Seker S5 Yatinm

SERMAYE PiYASASI KURULU’NUN 11-14.1 SAYILI SERMAYE PiYASASINDA
FINANSAL RAPORLAMAYA iLiSKiN ESASLAR TEBLiGi GEREGINCE HAZIRLANAN
1 OCAK 2026-30 EYLUL 2026 DONEMINE iLiSKIN

YONETiIM KURULU FAALIYET RAPORU

SEKER YATIRIM MENKUL DEGERLER A.S.

01.01.2026 — 30.09.2026



iCINDEKILER

1. YONETIM KURULU YILLIK FAALIYET RAPORU ....couiuiirieitiiessessestestessesesssssssssssassssssss s e sassssesesessesessssenas

1.a. Vizyon, Misyon ve Kurumsal DEeZErlerimiz ......ccevuviririreie e eriiee e csiiee s ritee e sitee e s esveeee e

2. SORUMLULUK BEYANI
3. GENEL BILGILER ...........

3.a. Raporun ilgili Old

UBU HESAP DONEMI .ttt ettt ettt et stestestess e s s be s e e aea sreste e

3.b. Sirketin Ticaret Unvani, Merkez ve SUBe BilGIleri .........cc.ovuevereeieeeeeereeeerece et e
3.C. SErmMaye YapISI VO ISTITAKIEE ....ouveieieeceeeeeeeeeee ettt st sa st s ss s e st e sss s e s ene s
3.d. Sirketin Yénetim Kurulu Uyeleri ve Ust Diizey Yoneticileri Hakkinda Bilgi ..........ccceveueeevvevvneee.
3.e. Yénetim Kurulu Uyeleri ve Ust Diizey Yoneticilerin Sirket Disinda Yirittiikleri Gérevler ........
3.f. Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyelerinin Bagimsizlik BEYan|ars ...........cccuveeeeeereeereeereeieeseeseeseseeseenennns
3.g. Yonetim Kurulu Biinyesinde Olusturulan Komiteler ve Komitelerin Calisma Esaslari ..............
4, ORGANIZASYON SEIMASI c...cvovvveeeeteeeeeeeeeveseseesesesessess st sas s st essess s s s sssssess s sas s sssnsesssessassnsnssnsesssansssee

5. SEKTOREL GELISMELER

6. SIRKET FAALIYETLERINE ILISKIN ONEMLI GELISMIELER .......vveveeteeeereeee et eeeess e srasss s sssaens

6.a. Dénem icinde Esas Sozlesmede Yapilan Degisiklikler ve Nedenleri ..........c.cvvvverveeeeeeenreeneenenne

6.b. Yatinmlardaki Gelismeler, Tesviklerden Yararlanma Durumu, Yararlanilmissa

Ne OlgUde GergeKIEStIriIIGi .......ouveevveerierireceeceiee e ess st st sss et sessresss e s ses st sressssess s

6.c. Sirketin i¢ Kontro

| Sistemi ve i¢ Denetim Faaliyetleri Hakkinda Bilgiler ..........cccooeevveeieuvennennee.

6.d. Sirketin iktisap Ettigi Kendi Paylaring iliskin BilGIler ...........ccevveueeueeereevereie e

6.e. Hesap Donemi icerisinde Yapilan DeNetimIer .........cccuveeeiieeveeve et eseesssess e essenee

6.f. Sirketin Hesap D6

6.g. Sirket Faaliyetleri

nemi icerisinde Kredi Rating NOTU .......ccocueveiveeivieieeee et sse s

ni Onemli Derecede Etkileyebilecek Mevzuat Degisiklikleri ..........ccocvvenreee.

6.h. Sirket Aleyhine Agilan ve Sirketin Mali Durumunu Etkileyecek Davalar ..........cccoevveveiniinenennnn,

6.1. Sirket ve Yonetim

6.i. Sirketin Hesap D6

Kurulu Uyeleri Hakkinda Uygulanan idari veya Adli Yaptirimlar ....................

nemi icerisinde Yapilan Olagan ve Olaganiistii Genel Kurullar ......................

6.j. Yonetim Kurulu Uyeleri ile Ust Diizey Yoneticilere Saglanan Mali Haklar .........cc.ccoevveereecnnnee

6.k. Sirketin Hesap Dénemi icerisinde Yapmis Oldugu Bagis ve Yardimlar ..........cccooceeeuveeveeeereeinnnnne

7. ILISKILi TARAFLARDAN ALACAKLAR VE iLiSKiLi TARAFLARA BORGLAR .....ooouiieeeceeiesiee e eeresesesieene s



8. FINANSAL DURUM.....octititiiiiiiiiiisie et tssessse sttt sttt b b s s e st s s e b esesesesesese s s s sesesese s 25
8.a. Sirket Hakkinda Finansal BilGIlEr .......oeeeeeieirt ettt et st st st s e en s 25
8.b. Kar Payi Dagitim Politikasing Ilisin BilGIEr .........cc.ouuieiereeeeeereeeereee e et eeeessessss s 25

9. RISKLER ve YONETIM ORGANININ DEGERLENDIRILIMESI ......oucvuiveeiresiiiesieeseseesssesssess s 26

10. KURUMSAL YONETIM ILKELERINE UYUM ......vviieeieieiiisersessessessses e sssssssssessesssss s sssssssssnns 26

11, BAGLI SIRKET RAPORU .....ooveeeoiecieeesees e sseeesessees s ssss st sessse s ess e sassss st ses s sassssenssessssssssassesessssssasassesens 27

12. DIGER HUSUSLAR .....ooveveeeeeecececte ettt ettt ae et e s s s saesete s et et s s s s sssssssesesesetesesesesas s enanansnans 28



1. YONETiIM KURULU YILLIK FAALIYET RAPORU

Seker Yatirim Menkul Degerler A.S. (“Seker Yatirm”), 24.12.1996 tarihinde Sermaye Piyasasi Kanunu ve
ilgili mevzuat hikiimlerine uygun olarak sermaye piyasasi faaliyetlerinde bulunmak tzere kurulmustur.
Kurucu ortagi Sekerbank T.A.S. dir.

125.000 TL 6denmis sermaye ile kurulan Seker Yatirim, bugiin 155.000.000 TL sermaye ile 30 Eylil 2026
doénemi itibariyla 1.157.902.376 TL 6z kaynaga ulasan bir mali biyuklige sahiptir.

“Genis Yetkili Aract Kurum” stattislindeki Seker Yatirim, profesyonel ve deneyimli kadrosu ile asagida yer
alan yatirim hizmet ve faaliyetlerinde bulunmaktadir.

islem Araciligi Faaliyeti

Portfoy Aracihg Faaliyeti

Bireysel Portfoy Yoneticiligi Faaliyeti

Yatirim Danismanligi Faaliyeti

Aracilik Ylklenimi Suretiyle Halka Arza Aracilik Faaliyeti
Genel Saklama Hizmeti Faaliyeti

fHREREP

1.a. Vizyon, Misyon ve Kurumsal Degerlerimiz

Vizyon

Seker Yatirim, sektoriinde saglam, glivenilir, istikrarli blylyen ¢izgisi, deneyimli ve yenilik¢i kadrosu ile
mevzuata, etik degerlere ve kurumsal yénetim ilkelerine bagh calismayi ilke edinmistir.

Misyon

Seker Yatirim, araci kurum faaliyetlerinde, glivenilir, istikrarli, yenilikci ve misteri odakli hizmet anlayisi
ile yatinm Uriin ve hizmetlerini genis kitlelere ulastirarak lider bir yatinm kurulusu olmaylr amag
edinmistir.

Kurumsal Degerlerimiz

Misteri Odaklihk

Glvenilirlik

istikrarlilik

Yaraticilik

Yenilikgilik

Liderlik

Etik Degerlere ve Kurumsal Yénetim ilkelerine Baglilik

PREEEHP



2. SORUMLULUK BEYANI

Faaliyet Raporunun Kabuliine iliskin Yonetim Kurulu Karar Tarihi ve Sayisi

Yonetim Kurulu Karar Tarihi :30.10.2026
Karar Sayisi :26-1/1-56

Sirketimizin buglinkii Yonetim Kurulu Toplantisinda;

Sermaye Piyasasi Kurulu I1-14.1 sayili Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya iliskin Esaslar Tebligin
9.maddesinin 3.fikrasi geregi;

a) 30.09.2026 tarihi itibariyla bagimsiz denetimden gecmemis Finansal Tablolar ve Faaliyet Raporu
tarafimizdan incelenmis olup;

b) Finansal Tablolar ve Faaliyet Raporunun 6nemli konularda gercege aykiri bir aciklama veya
actklamanin yapildigi tarih itibariyla yaniltici olmasi sonucunu dogurabilecek herhangi bir eksiklik
icermedigi;

c) llgili dénem itibariyla yirirliikteki Finansal Raporlama Standartlarina goére hazirlanmis finansal
tablolarin isletmenin aktifleri, pasifleri, finansal durumu ve kar ve zarar ile ilgili gercegi diirlist bigcimde
yansittig ve faaliyet raporunun isin gelisimi ve performansini ve isletmenin finansal durumunu, karsi
karsiya oldugu 6nemli riskler ve belirsizliklerle birlikte diristge yansittigl sonucuna varilmistir.

Bagkan Bagkan Vekili Uye Uye — Genel Mudiir
Dr. Hasan Basri GOKTAN Erdal BATMAZ Orhan KARAKAS Osman GOKTAN
Bagimsiz Uye Bagimsiz Uye Bagimsiz Uye
Hikmet Aydin SIMIT Omer Faruk TURKMEN Gamze ZOR



3. GENEL BiLGILER

3.a. Raporun ilgili Oldugu Hesap Donemi

01.01.2026 — 30.09.2026 donemine ait faaliyet raporudur.

3.b. Sirketin Ticaret Unvani, Merkez ve Sube Bilgileri

Ticaret Unvani : Seker Yatirim Menkul Degerler A.S.

Ticaret Sicil Memurlugu : istanbul

Ticaret Sicil Numarasi :359210-0

Kayith Sermaye Tavani : 500.000.000 TL

Mersis No :0801008438500018

BIST Kodu : SKYMD

Vergi Dairesi No : Bogazici Kurumlar Vergi Dairesi Md. / 801 008 4385
Web Adresi : www.sekeryatirim.com

E-Posta : sekery@sekeryatirim.com

Yatinmai iliskileri : yatirimciiliskileri@sekeryatirim.com.tr

S Genel Mudurlik

Adres : Buylkdere Cad. No:171 MetroCity A Blok
Kat:4-5 34394 Esentepe-Sisli/istanbul

Telefon :(0212) 33433 33

Fax :(0212) 33433 34

S Ankara Sube

Adres : Ostim OSB Mabhallesi 100. Yil Bulvari, Ostim Prestij is Merkezi
No:55-D/41 Yenimahalle / Ankara

Telefon :(0312) 939 24 50

Fax :(0312) 418 12 54

S izmir Sube

Adres : Mansuroglu Mahallesi, 1593/1 Sokak No:4
Lider Centrio B Blok Kat:5 D:55 Bayrakl/izmir

Telefon :(0232) 93571 00

Fax : (0232) 489 06 60


http://www.sekeryatirim.com/
mailto:sekery@sekeryatirim.com
mailto:yatirimciiliskileri@sekeryatirim.com.tr

3.c. Sermaye Yapisi ve istirakler

Sirketin 30.09.2026 tarihi itibariyla ortaklik yapisi asagidaki gibidir:

Ortaklik Yapisi — 30.09.2026

Pay Orani (%) Pay Adedi Pay Tutart
(TL)
Sekerbank T.A.S. 65,39 101.347.980 101.347.980
BiST’de islem Géren Halka Acik Paylar 33,87 52.500.000 52.500.000
Diger 0,74 1.152.020 1.152.020
Toplam 100 155.000.000 155.000.000

Sirketin 30.09.2026 tarihi itibariyla sahip oldugu istirakler asagidaki gibidir:

istirakler — 30.09.2026

. . istirak P

Istirak Istirak Sermayesi stira aoy/l Hisse Adedi
(]

Seker Finansal Kiralama A.S. 200.000.000 3 6.000.004

Seker Faktoring A.S. 300.000.000 0,000020 60

(*) Seker International Banking Unit Ltd. | (USD) 5.000.000 0,000102 250

(**) Borsa istanbul A.S.(BIST)

(*) Seker International Banking Unit.Ltd. USD kuru 48.9131 olarak dikkate alinmistir.

(**) 1.365.521 TL tutarindaki BIST hisseleri Borsa istanbul A.S./nin 4 Temmuz 2013 tarihli toplantisinda alinan karara
istinaden borsa Uyelerine verilen bedelsiz hisselerdir. 30 Nisan 2020 tarihinde Takasbank Borsa Para Piyasasi islem teminati

olarak verilmistir.

Seker Yatirim, 7,0 TL pay fiyati ile halka arz edilmis ve 6 Aralik 2023 tarihinde Borsa istanbul'da islem
gormeye baslamistir. Sirket’in 30.09.2026 itibariyla paylarinin %33,87’si halka agiktir. Sirket paylari
Borsa istanbul A.S. Ana Pazar’da islem gdérmekte olup, 30.09.2026 dénemini 19,90 TL kapanis fiyati
ve 3,08 milyar TL piyasa degeri ile tamamlamistir.




3.d. Sirketin Yonetim Kurulu Uyeleri ve Ust Diizey Yoneticileri Hakkinda Bilgi

Dr. Hasan Basri GOKTAN — Yénetim Kurulu Baskani

Muhendislik, iktisat ve hukuk 6grenimi gordd, iktisat doktorasi yapti. Meslek yasamina 1973 yilinda
Turkiye Seker Fabrikalari A.S.’de basladi. 1983-1993 vyillari arasinda Pankobirlik Yonetim Kurulu
Baskanhg ve Genel MudurlGglu yapti. 1988-1993 yillari arasinda Pankobirlik Genel MudurlGga,
Sekerbank T.A.S. ve Konya Seker Fabrikasi A.S. Yonetim Kurulu Baskanhg gérevlerini birlikte yaratta.
Bu silirecte Turkiye seker sektdriinde bir ilk olarak Konya Seker Fabrikasi’nin 6zellestirilmesini basariyla
gerceklestirdi. 1993-2002 yillarinda Sekerbank T.A.S. Genel Midurlaga gorevi ile birlikte Tirkiye Seker
Fabrikalari A.S. Yonetim Kurulu Uyeligi ve bir siire Yiiksel insaat A.S. Yénetim Kurulu Baskanhigi yapti.
2002-2007 yillarinda Sekerbank T.A.S. Genel MidirlGgu ve Yonetim Kurulu Baskanligi gorevlerini
ylriattd. 2008 yilinda Sekerbank T.A.S.’deki Genel Mudiirlik gérevini devretti. 01 Subat 2008 tarihinden
bu yana Sekerbank T.A.S. Yonetim Kurulu Bagkani olan Hasan Basri Goktan’in 1997 yilindan bu yana
Seker Yatirim Menkul Degerler A.S.”de Yonetim Kurulu Baskanligi gérevi devam etmektedir.

Erdal BATMAZ - Yoénetim Kurulu Bagkan Vekili

Ankara Universitesi Siyasal Bilgiler Fakiiltesi iktisat Bliimii’nden mezun oldu. Konrad Adenauer Vakfi
bursu ile DESIYAB’da gorev yapti. T.C. Basbakanlik’ta Uzman ve Maisavir olarak c¢alisti. Emlak
Bankasi'nda cesitli idari gorevlerde bulundu. Bu bankada son olarak Genel Mudir Yardimcisi ve
Yonetim Kurulu Baskan Vekili olarak gorev yapti. Ayrica, cesitli sigorta sirketleri ve turizm sirketlerinde
de Yoénetim Kurulu Uyesi olarak gérev aldi. 1997-2003 yillari arasinda Basbakanlik Sermaye Piyasasi
Kurulu’nda iki dénem Yénetim Kurulu Uyeligi yapti. 2003-2020 yillari arasinda Sekerbank’ta Yonetim
Kurulu Murahhas Uyesi, 2022-2025 yillari arasinda Sekerbank T.A.S. Personeli Munzam Sosyal Giivenlik
ve Yardimlagma Sandigi Vakfi'nda Yonetim Kurulu Baskani olarak gérev yapti. Subat 2014 tarihinden
bu yana Seker Yatirrm Menkul Degerler A.S.’de Yonetim Kurulu Baskan Vekili olarak gorevini
surdirmektedir.

Orhan KARAKAS - Yonetim Kurulu Uyesi

1982 yilinda Marmara Universitesi iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi Kamu Yénetimi Bélimi’ni
bitirdikten sonra, meslek hayatina Agustos 1983'te Sekerbank T.A.S."de basladi. Sekerbank T.A.S.’de
Mifettis Yardimcisi, Mifettis, 1997-2006 yillarinda Krediler Midiirli, Genel Midir Yardimcisi, Seker
Finansal Kiralama A.S."de Genel Miidir olarak gorev yapti. 2017-2020 yillari arasinda Seker Faktoring
A.S.’de Genel Mudiir olarak gérev yapti. Haziran 2020 tarihinde Sekerbank Yénetim Kurulu Uyeligine
segildi. Temmuz 2022 tarihinde Sekerbank T.A.S."ye Genel Midir Vekili olarak atanmis ve Eylal 2023
tarihine kadar Genel Midir Vekili olarak goérevini slirdlirmustir. Orhan Karakas ayni zamanda
Sekerbank T.A.S. Personeli Munzam Sosyal Givenlik ve Yardimlasma Sandigi Vakfi Yonetim Kurulu
Bagkanidir. Mayis 2020 tarihinden itibaren Seker Yatirim Menkul Degerler A.S.’de Yénetim Kurulu Uyesi
olarak gorevini stirdirmektedir.



Osman GOKTAN - Yonetim Kurulu Uyesi-Genel Miidiir

Anadolu Universitesi iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi iktisat Bélimi’nden mezun oldu. Gazi
Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisi’nden isletme yiiksek lisans derecesi aldi. Meslek hayatina 1976
yilinda baslayan Goktan, 1989-1991 yillari arasinda Sekerbank T.A.S.’nin Organizasyon Metod ve Egitim
Midirltgiinde, 1991-1997 yillari arasinda Ankara ve istanbul Menkul Degerler Midirliigiinde Miidiir
ve Koordinator olarak gorev yapti. Ocak 1997 yilindan itibaren Seker Yatirim Menkul Degerler A.S.'de
Yénetim Kurulu Uyesi ve Genel Midiir olarak gérevini siirdirmektedir. Sayin Gdktan ayni zamanda
Seker Finansal Kiralama A.S 'de Yénetim Kurulu Uyesi olarak gérev yapmaktadir.

Hikmet Aydin SIMIT — Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi

Ankara Universitesi Siyasal Bilgiler Fakiiltesi isletme Bélimii’nden 1987 yilinda mezun oldu. Kariyerine
Yasarbank A.S."de Mifettis Yardimcisi olarak baslayan Simit, Mifettislik, Midir Yardimcilig ve Sube
Mudurligi gorevlerinde bulundu. 1999-2007 yillari arasinda Tiirkiye Finans Katilim Bankasi A.S.'de
Krediler Muduri ve Sube Muidiri olarak gorev yapti. 2007-2013 yillari arasinda T.C. Ziraat Bankasi A.S.,
Turkiye Halk Bankasi A.S., Kredi Garanti Fonu A.S., Arap Tlrk Bankasi A.S. ile Ziraat ve Halkbank’in yurt
ici ve yurt disi istiraklerinde Yonetim Kurulu Uyeligi yapti. 2013-2021 yillari arasinda ise Tiirkiye Emlak
Katilim Bankasi A.S., Merkezi Kayit Kurulusu A.S., Sermaye Piyasasi Lisanslama Sicil Egitim Kurulusu
A.S., Seker Finansal Kiralama A.S., Seker Faktoring A.S."de Yénetim Kurulu Uyeligi yapan Simit, Mart
2021 tarihinde Sekerbank T.A.S. Yonetim Kurulu Uyeligine segildi. Mart 2023 tarihinden itibaren Seker
Yatirim Menkul Degerler A.S.’de Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi olarak gorevini siirdirmektedir.

Omer Faruk TURKMEN - Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi

1974 yilinda Istanbul Universitesi iktisat Fakiiltesi isletme ve Maliye Bélimi’nden mezun olmustur.
Bankacilik meslegine 1980 yilinda T. Garanti Bankasi A.S.'de Miifettis Yardimcisi olarak baslamis;
Bankalarda teftis, kredi tahsis, operasyon, pazarlama boliimlerinde Yonetici ve Sube Mudird olarak
uzun yillar calismistir. 2000-2001 yillari arasinda Seker Faktoring A.S.”de Yénetim Kurulu Uyesi, 2001-
2007 yillari arasinda Sekerbank T.A.S.”de Genel Midir Yardimcisi, 2007-2014 yillari arasinda Seker
Finansal Kiralama A.S.”de Genel Miidiir ve Yénetim Kurulu Uyesi, 2007-2012 yillari arasinda Sekerbank
Kibris Ltd."de Yonetim Kurulu Baskanhgi gorevlerinde bulunmustur. Mart 2025'te Seker Finansal
Kiralama A.S.’ye Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi olarak atanmustir. Serbest Muhasebeci Mali Musavirlik
ve Bagimsiz Denetgi Belgelerine sahip olan Tirkmen, Mart 2024 tarihinden itibaren Seker Yatirim
Menkul Degerler A.S.”de Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi olarak gérevini siirdirmektedir.

Gamze ZOR - Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi

Erciyes Universitesi iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi isletme bélimiinden 1991 yilinda mezun oldu.
Calisma hayatina 1992 yilinda Sekerbank T.A.S.'nin Teftis Kurulu Baskanliginda Mifettis Yardimcisi
olarak basladi. Sekerbank Kayseri Subesi, Erciyes Subesi, Eregli Subesi ve Sivas Caddesi Subelerinde
Sube Mudurligu gorevlerinde bulundu. 2007-2011 tarihleri arasinda Seker Faktoring A.S. de Kayseri
Sube Muduara olarak gorev yapti. Kasim 2014 tarihinde Kayseri Sivas Caddesi Sube Midirlagi
goérevinden emekli oldu. Mart-Haziran 2016 yilinda Desmer Bilgi ve iletisim Hizmetleri A.S.’"de Yénetim
Kurulu Uyesi, Agustos 2023-Mart 2025 yillari arasinda Seker Finansal Kiralama A.S.de Bagimsiz
Yénetim Kurulu Uyesi olarak gérev yapan Sayin Zor, Mart 2025 yilinda Seker Yatirim Menkul Degerler
A.S. ye Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi olarak atanmistir.

10



Ramazan OZNACAR — Genel Miidiir Yardimcisi

Marmara Universitesi iktisadi idari Bilimler Fakiiltesi Kamu Yénetimi Bélimii’nden 1986 yilinda mezun
oldu. istanbul Universitesi Para ve Sermaye Piyasalari lizerine yiiksek lisans derecesi aldi. 1988-1990
yilllari arasinda 6zel bir bankanin Menkul Degerler Mudirligi’nde, 1991-1997 vyillari arasinda
Sekerbank T.A.S. Menkul Degerler Mudirligi’'nde cesitli gorevlerde bulundu. Ocak 1997 yilindan
itibaren Seker Yatirim Menkul Degerler A.S.’de Genel Mudiir Yardimcisi olarak gérev yapan Oznacar,
Hazine ve Portféy Araciligl, Operasyon, Bilgi Teknolojileri, Bilgi Sistemleri Giivenligi ve insan Kaynaklari
birimlerinden sorumludur.

Kadir TEZELLER — Genel Miidiir Yardimcisi

istanbul Universitesi iktisat Fakiiltesi, ingilizce iktisat Bélimii’nden 1992 yilinda mezun oldu. Sektérde
mesleki kariyerine Oyak Menkul Degerler A.S.”de Arastirma Bolimi’'nde Uzman Yardimcisi olarak
baslayan Kadir Tezeller, daha sonra sirasi ile Deger Menkul Degerler A.S. Arastirma Uzmani, OB Menkul
Degerler A.S. Arastirma ve Kurumsal Finansman Mudir Yardimcisi, Sanko Menkul Degerler A.S.
Arastirma ve Kurumsal Finansman Mudur Yardimcisi, Alan Yatinnm Menkul Degerler A.S. Arastirma ve
Kurumsal Finansman Mudirid olarak goérev yapti. 2005 yilindan beri Seker Yatirnm Menkul Degerler
A.S.’de gorevini slirdlirmekte olan Tezeller, 2024 yilindan itibaren Arastirma, Kurumsal Finansman,
Yatinrm Danismaligi ve Yatinmcr iliskilerinden sorumlu Genel Miidiir Yardimcisi olarak devam
etmektedir. Arastirma ve Kurumsal Finans departmanlarinda 25 yilin Gzerinde deneyimi bulunan
Tezeller, ¢ok sayida kurumsal finans projesinde yer almistir.
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Yonetim Kurulu

Adi Soyadi Gorevi Is Adresi Yonetim Sermaye Pay1
Kuruluna
Ik Secilme
Tarihi (TL) (%)
Dr. Hasan Basri Yonetim Kurulu | Blyiikdere Caddesi | 30/12/1996 | Yoktur Yoktur
GOKTAN Bagkam Metro City Is Merkezi
A Blok No:171 Kat:4-5
Esentepe / Sisli  /
Istanbul
Erdal BATMAZ Yonetim Kurulu Bagkan | Blytkdere Caddesi | 27/02/2014 | Yoktur Yoktur
Vekili Metro City Is Merkezi
A Blok No:171 Kat:4-5
Esentepe / Sisli  /
Istanbul
Orhan KARAKAS Yonetim Kurulu Uyesi | Biyiikdere Caddesi | 12/05/2020 | Yoktur Yoktur
Metro City Is Merkezi
A Blok No:171 Kat:4-5
Esentepe / Sisli  /
Istanbul
Osman GOKTAN Yonetim Kurulu Uyesi / | Bilyiikdere Caddesi | 30/12/1996 | Yoktur Yoktur
Genel Mudir Metro City Is Merkezi
A Blok No:171 Kat:4-5
Esentepe / Sisli  /
Istanbul
Hikmet Aydin SIMIT Yonetim Kurulu Uyesi- | Bilyiikdere Caddesi | 18/06/2020 | Yoktur | Yoktur
Bagimsiz Uye Metro City Is Merkezi
A Blok No0:171 Kat:4-5
Esentepe / Sisli  /
Istanbul
Omer Faruk TURKMEN | Y6netim Kurulu Uyesi- | Blyikdere Caddesi | 22/03/2024 | Yoktur | Yoktur
Bagimsiz Uye Metro City Is Merkezi
A Blok No0:171 Kat:4-5
Esentepe / Sisli  /
Istanbul
Gamze ZOR Yonetim Kurulu Uyesi- | Buyiikdere Caddesi | 27/03/2025 | Yoktur Yoktur

Bagimsiz Uye

Metro City Is Merkezi
A Blok No:171 Kat:4-5
Esentepe / Sisli  /
Istanbul

12




3.e. Yonetim Kurulu Uyeleri ve Ust Diizey Yoneticilerin Sirket Disinda Yiiriittiikleri Gorevler

Adi Soyadi

Gorevi

Devam Eden Gorevleri

Dr. Hasan Basri GOKTAN

Yo6netim Kurulu Bagkani

Sekerbank T.A.S. Yonetim Kurulu Bagkani

Seker Finansal Kiralama A.S. Yo6netim Kurulu Bagkani
Seker Faktoring A.S. Yonetin Kurulu Bagkani

Seker International Banking Unit Ltd. Yoénetim Kur. Baskan1
Desmer Giivenlik Hiz.Tic.A.S. Yo6netim Kurulu Bagkani
Sekerbank Kibris Ltd. Yonetim Kurulu Baskani

Sekar Oto Filo Y&netim Hizmetleri ve Tic.A.S. Yon.Kurulu
Baskani

Erdal BATMAZ

Yonetim Kurulu Bagkan Vekili

Metis Yatirim Holding A.S. Yonetim Kurulu Bagkani
Istanbul Miilkiyeliler Vakfi Yénetim Kurulu Baskan1
Desmer A.S. Yoénetim Kurulu Uyesi

Seker Kentsel Dén.ve Dan. A.S. Yonetim Kurulu Uyesi

Sekerbank T.A.S. Yénetim Kurulu Uyesi

Orhan KARAKAS Yonetim Kurulu Uyesi Sekerbank T.A.S. Personel Munzam Sandig1 Vakfi
Yonetim Kurulu Bagkani
R ) L Seker Finansal Kiralama A.S. Yénetim Kurulu Uyesi
Osman GOKTAN Yoénetim Kurulu Uyesi /Genel Mudiir

Hikmet Simit AYDIN

Yoénetim Kurulu Uyesi — Bagimsiz Uye-

Riskin Erken Saptanmasi Komite Bagkani
Denetimden Sorumlu Komite Bagkani
Kurumsal Yonetim Komite Bagkani

Sekerbank T.A.S. Yoénetim Kurulu Uyesi/Denetim Komitesi

Omer Faruk TURKMEN

Yoénetim Kurulu Uyesi — Bagimsiz Uye

Seker Finansal Kiralama A.S. Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi

Yonetim Kurulu Uyesi — Bagimsiz Uye

Kurumsal Yénetim Komite Uyesi

Gamze ZOR .
Riskin Erken Saptanmas1 Komite Uyesi Yoktur
Denetimden Sorumlu Komite Uyesi
Kurumsal Yénetim Komite Uyesi

Ramazan OZNACAR Genel Miidiir Yardimeisi Yoktur
Genel Miidiir Yardimcisi

Kadir TEZELLER Yoktur

“uxn

ayrilmistir.

Sirketimizde Yonetim

Kurulu Uyesi/Murahhas Uye olarak gérev yapan Sayin Serhan Taylan ve Genel
Mudir Yardimcisi olarak gérev yapan Sayin Cem Duran, 30 Eyliil 2026 itibariyla gorevlerinden istifaen
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3.f. Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyelerinin Bagimsizlik Beyanlari

Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyelerimiz Hikmet Aydin SIMIT, Omer Faruk TURKMEN ve Gamze ZOR ilgili
mevzuatlar ve Esas Sozlesme cercevesinde bagimsiz olduklarina iliskin asagida 6rnegi bulunan beyani
atanmalari esnasinda, Yénetim Kurulumuza sunmuslardir.

Seker Yatinm Menkul Degerler A.S. (Sirket) Yonetim Kurulunda, mevzuat, esas s6zlesme ve Sermaye
Piyasasi Kurulu tarafindan yayimlanan 11-17.1 sayili Kurumsal Yonetim Tebligi Eki madde 4.3.6'da
belirtilen kriterler kapsaminda “bagimsiz (iye” olarak gérev yapmaya aday oldugumu, bu kapsamda;

a) Sirket, sirketin yonetim kontrolii ya da 6nemli derecede etki sahibi oldugu ortakliklar ile Sirketin
yonetim kontrollini elinde bulunduran veya Sirkette 6nemli derecede etki sahibi olan ortaklar ve bu
ortaklarin yonetim kontroliine sahip oldugu tiizel kisiler ile kendim, esim ve ikinci dereceye kadar kan ve
sthri hisimlarim arasinda; son bes yil icinde 6nemli gorev ve sorumluluklar Ustlenecek yonetici
pozisyonunda istihdam iliskisinin bulunmadigini, sermaye veya oy haklarinin veya imtiyazlh paylarin
%5’inden fazlasina birlikte veya tek basina sahip olunmadigini ya da 6nemli nitelikte ticari iligki
kurulmadigini,

b) Son bes yil icerisinde, basta Sirket’in denetimi (vergi denetimi, kanuni denetim, i¢c denetim de dahil),
derecelendirilmesi ve danismanhgi olmak tizere, yapilan anlasmalar cergevesinde Sirket’in 6nemli 6lclide
hizmet veya Urln satin aldigI veya sattigi sirketlerde, hizmet veya Urln satin alindigl veya satildigi
doénemlerde, ortak (%5 ve (lizeri), 6nemli gérev ve sorumluluklar Ustlenecek yonetici pozisyonunda
calisan veya yonetim kurulu tiyesi olmadigimi,

¢) Bagimsiz yonetim kurulu lyesi olmam sebebiyle lstlenecegi gorevleri geregi gibi yerine getirecek
mesleki egitim, bilgi ve tecriibeye sahip oldugumu,

¢) Mevzuata uygun olarak, Universite 6gretim Uyeligi harig, Uye olarak secildikten sonra kamu kurum ve
kuruluslarinda tam zamanli calismadigimi,

d) 31/12/1960 tarihli ve 193 sayil Gelir Vergisi Kanunu (G.V.K.)'na gore Turkiye’de yerlesmis sayildigimi,

e) Sirket faaliyetlerine olumlu katkilarda bulunabilecek, Sirket ile pay sahipleri arasindaki ¢ikar
catismalarinda tarafsizligini koruyabilecek, menfaat sahiplerinin haklarini dikkate alarak 6zglrce karar
verebilecek giigli etik standartlara, mesleki itibara ve tecriibeye sahip oldugumu,

f) Sirket faaliyetlerinin isleyisini takip edebilecek ve Ustlendigim gorevlerin gereklerini tam olarak yerine
getirebilecek olglide Sirket islerine zaman ayirabilecegimi,

g) Sirket’in yonetim kurulunda son on yil icerisinde alti yildan fazla yonetim kurulu tyeligi yapmadigimi,

g) Sirket’in veya Sirket’in yonetim kontrolini elinde bulunduran ortaklarin yénetim kontroliine sahip
oldugu sirketlerin lg¢ten fazlasinda ve toplamda borsada islem géren sirketlerin besten fazlasinda
bagimsiz yonetim kurulu lyesi olarak gorev almadigimi,

h) Yonetim kurulu lyesi olarak secilen tiizel kisi adina tescil ve ilan edilmemis oldugumu,

beyan ederim.

Hikmet Aydin SIMIT Omer Faruk TURKMEN Gamze ZOR
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3.8. Yonetim Kurulu Biinyesinde Olusturulan Komiteler ve Komitelerin Calisma Esaslari

Sirket Esas Sozlesmesi’nin “Goéren Taksimi, Sirket’in Temsil ve ilzami” bashkli 11. maddesi uyarinca,
Yonetim Kurulu’'nun gérev ve sorumluluklarinin saglikh bir bicimde yerine getirilmesi icin Turk Ticaret
Kanunu ve Sermaye Piyasasi Mevzuatina uygun olarak Denetim Komitesi, Kurumsal Yonetim Komitesi ve
Riskin Erken Saptanmasi Komitesi olmak lzere toplamda (¢ komite kurulmustur. Komiteleri olusturan
kisiler asagida yer almaktadir.

Aday Gosterme ve Ucret Komitesi kurulmamis olup bu komitelerin gérevleri SPK mevzuati geregi
Kurumsal Yonetim Komitesi tarafindan yonetilmektedir.

Kurumsal Yonetim Komitesi

Hikmet Aydin Simit -Yénetim Kurulu Uyesi / Bagimsiz Uye- Baskan

Gamze Zor -Yonetim Kurulu Uyesi / Bagimsiz Uye

Kadir Tezeller — Arastirma, Kurumsal Finansman, Yatirim Danismanhgi ve Yatirmai iliskilerinden
sorumlu Genel Midir Yardimcisi

Riskin Erken Saptanmasi Komitesi

Hikmet Aydin Simit —Yénetim Kurulu Uyesi / Bagimsiz Uye- Baskan
Gamze Zor —Yénetim Kurulu Uyesi / Bagimsiz Uye
Hasan Aydin — Denetim Kurulu Baskani

Denetimden Sorumlu Komite

Hikmet Aydin Simit —Yénetim Kurulu Uyesi / Bagimsiz Uye- Baskan
Gamze Zor -Yénetim Kurulu Uyesi / Bagimsiz Uye

Komitelerin Calisma Esaslari

Komitelerin calisma esaslari Sirket’in kurumsal internet
sitesinde,  https://www.sekeryatirim.com.tr/yonetimkurulukomite altinda ayrintii sekilde vyer
almaktadir. Sirketimizin Yatirimei iliskisi Sorumlusu olarak; Kurumsal Yénetim Komitesi’ne bagh olarak
Yatirimei ligkileri B&limi ile ¢alisma grubu kurulmus olup, Yatirimci iligkileri B8limi Yéneticisi Kadir
Tezeller, Yatirmai iliskileri B&lim Uyesi Engin Degirmenci’dir.
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https://www.sekeryatirim.com.tr/yonetimkurulukomite

4,

ORGANIZASYON SEMASI

Denetim Kurulu Baskam

YONETIM KURULU

GENEL MUDUR

Teftis i Kontrol Risk ¥dnetimi
Hazine ve Portfdy Aracihig, insan Kaynaklan, Operasyon, Bilzi Teknolojileri, Bilgi
Glivenligi ve Yonetisim Genel Muddr Yardimcis:
|
Uluslararas Subeler
Dijital Piyasalar, FX ve | | Yurtici Piyasalar Koordinasyon fizel Bankacihk ve Hazine ve Portfay . - -
Kanallar Algoritmik Satg ve Performans Pazarlama Aracileg Koordinatdr Insan Kaynaklan
stratejiler Yinetimi
T 1 1 ' [ T 1
Banka ve S o - -
- . N Birindil Tkingil Bil Bordro ve Alm
Pay ve ViOP ) Kurumsal istirakler is ) . Bilgi _BhE . ke e
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islemler satiy Gelistimme we - . . . Teknolojileri . . . N
islemleri iglemleri Yanetisim islemleri | | Kariyer
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Aledeniz Ege Giineydoju i Armdalu Marmars we istanbul Karadeniz Sistem Hizmat ve Takas saklama Fon
Edlge: Balge: Anadalu Blge Balge Trakya Balge EBalge Bdlge yanetimi Oparasyon islamlesi Elamiberi Operasyonkan

Mali ve Idari isler Genel Miidiir Yardimasi (Vekaleten)
Grup Baskam

Mali ve idari isler

Muhasebe

Finanszal
Raporiama

idari isler

Arastirma, Kurumsal Finansman, Yatinm Damsmanhg ve Yatinma iliskileri

Genel Midir Yardimas:

Aragtrma, Kurumsal Finansman, Yatimm Damgmanhg ve Yatinma iligkileri

Arastirma

Kurumsal
Finansman

yatinm
Danigmanhig

yatinmer iligkiberi
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5. SEKTOREL GELISMELER ve SIRKET FAALIYETLERI

2025 yili kiiresel 6lcekte ABD’de yeni yonetim ve yerel lcekte TCMB politikalarinin nasil sekillenecegi ile
basladi. ABD segimlerini kazanan yeni Bagskan Trump’in 20 Ocak’ta goreve baslamasi ve uygulayacagi
politikalar kiiresel risk istahinin seyrini belirledi. Ilimh séylemler ve popiilist yaklasimlar baskin gériinse de
piyasalarda FED politikalarinin da etkisi hissedildi. Enflasyonda hedef seviyesine yakinsama hizi azalan FED,
faiz indirimini ocak ayinda pas gecerken yil sonuna kadar yapacagi indirim sayisinda da diislis gozlendi.
Trump politikalarinin yaratabilecegi ek enflasyon baskisi da FED tahminleriyle birlesince, risk istahi karigik
bir seyir izledi. Enflasyon verisi faiz indirimine miisaade eden ECB, 2025 boyunca faiz indirimlerine devam
etme sinyali verdi. Yurt icinde ise TCMB, aralik ayinda enflasyon gériinimiindeki iyilesmeye bagli olarak
basladigl faiz indirimlerine ocak ayinda da devam etti ve politika faizini %45 seviyesine ¢ekti. Ancak son
PPK toplantisinda karar metninde uzun zamandir korunan “aylik enflasyonda kalici ve belirgin disus
saglanana kadar” siki durusun korunacagina iliskin ifade “enflasyonda kalici duslis ve fiyat istikrari
saglanana kadar” seklinde degistiren TCMB’nin faiz indirimleri konusunda Ustl kapali mesaj verdi. BIST
100 endeksi ocak ayini %1,77 artisla 10.004,38 puandan tamamladi. Sinai endeks ayr %3,13 dustsle
tamamlarken Bankacilik Endeksi ise %2,62 ylikselisle pozitif ayrismayi stirdiirdu.

Subat ayinda kiiresel glindem kiresel tarifeler, risk istahinda zayiflama ve enflasyon baskilari etrafinda
sekillendi. 20 Ocak’ta goéreve baslayan Trump’in, tiim diinyanin ¢elik ve aliiminyum ithalatina %25 glimrik
vergisi getirmesiyle glindem hizli bir sekilde 1sindi. Ayrica, ABD’ye ihracat yapan Ulkelere mitekabiliyet
kapsaminda tarifeler uygulanmasi icin inceleme baslatilmasi biyime ve enflasyon endiselerini artirirken
risk istahini zayiflatti. Trump, Gazze’nin bosaltilarak turizm merkezi insa edilmesi icin ABD’nin kontroliine
verilmesi ve Rusya-Ukrayna savasina son vermek icin Avrupa ve Ukrayna’nin katilimi olmadan Rusya ile
baris gérismelerine basladi. Avrupa ve transatlantik ittifakini sorgulatan bu yeni gelismeler risk istahinda
zayiflamayl beraberinde getirdi. Hem ekonomik hem de jeopolitik risklerdeki artislar, FED ’in faiz
indirimlerini 6telemesine ve 2025 yil icinde sadece bir indirim olabilecegi beklentilerinin kuvvetlenmesine
neden oldu. Yurt icinde ise beklentilerin lzerinde gelen ocak enflasyonu ve isinan siyasi ortam, risk
istahinda zayifliga neden olurken saglik hizmetlerinde katiim payi artisi, subat ayinda geri alindi. Bu
gelismenin enflasyon lzerinde yaratacagi olumlu katki, TCMB’nin mart ayinda yapilacak toplantisinda faiz
indirimlerine devam etme ihtimalini arttirdi. Subat ayinda 9.983-9.422 bandinda dalgali bir seyir izleyen
BIST 100 endeksi, ayl %3,46 dislsle 9.658,72 puandan kapadi. Sinai endeks ayr %3,99 dislisle
tamamlarken Bankacilik Endeksi ise %1,45 ylkselisle pozitif ayrismasini stirdiirddi.

Mart ayinda ABD Baskani Trump, 2 Nisan’dan baslamak Gizere ABD’ye ihracat yapan ulkelere mitekabiliyet
kapsaminda tarifeler uygulanacagini acikladi. Sonrasinda bazi (lkelere tarifeler konusunda muafiyet
taninabilecegi agiklamalari, risk istahini desteklese de devam eden belirsizlikler, ABD’de zayif bliyiime ve
ylksek enflasyon endiselerini artirdi. Makroekonomik tarafta ise Fed Mart toplantisinda faizleri beklentiye
paralel sabit tutarken, tarife etkileri ile 2025 yili projeksiyonlarda biylime tahminlerini asagi, enflasyon
beklentilerini ise yukari revize etti. Bununla beraber, 2025 yili icin iki kez 25 baz puanlik, toplamda 50 baz
puanlik faiz indirim beklentisi korundu. Yurt icinde ise istanbul Biiyiksehir Belediyesi bazi ilge belediyeleri
ile bazi BB istiraklerinde baslatilan yolsuzluk sorusturmalari cercevesinde iBB Baskani dahil olmak lizere
tutuklamalarin gergeklesmesi piyasalarda tirbillansa neden oldu. TCMB ara toplanti gergeklestirerek
gecelik borg verme faizini 200bp artisla %46’ya yikseltti.

Politika faizi %42,5'te ve gecelik bor¢clanma faiz orani %41’de sabit tutulurken, 1 hafta vadeli repo
ihalelerine bir siireligine ara verildigi aciklandi. Ayrica siki parasal durusu desteklemek amaciyla vadesi 91
gline kadar likidite senetleri ihra¢ edilmesine karar verildi.
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Diger yandan 25 Nisan 2025 tarihine kadar BIST A.S pay piyasalarinda acgiga satis islemlerinin yasaklayan
SPK, sirketlerin paylarinin geri alimlarini kolaylastirma ve kredili sermaye piyasasi islemlerinde 6z kaynak
oranini esnetme adimlarini atti. BIST, pay piyasasinda emir/islem oraninin dislirerek piyasalardaki
volatiliteyi azaltici dnlemleri agiklarken BDDK’da bankalarin pay geri aliminin kolaylastiriimasina yonelik
adimlar atti. Mart ayinda 10.900-8.870 bandinda oldukga dalgali bir seyir izleyen BIST 100 endeksi, ayi
%0,01 artisla 9.659,48 puandan tamamladi. Sinai endeks ayi %5,15 artisla tamamlarken, Bankacilik
Endeksi ise %16,68 dislsle negatif ayristi.

ABD Baskani Trump, 2 Nisan’da ABD’ye ihracat yapan tim Ulkelere kapsamli bir tarife listesi acikladi.
Misilleme olarak Cin, ABD Uriinlerine uyguladig tarife oranini %125’e yukseltirken ABD bu adima %145’lik
yeni bir tarife oraniyla yanit verdi. Trump’in ayrica Cin’i harig tutarak diger Ulkelere yonelik tarifeleri 90
gin sireyle erteledi. ABD ile Japonya ve AB arasindaki gérismelerin olumlu ilerlemesi piyasalarda
toparlanma getirirken, Cin’e kapilarin kapatiimasi risk istahini sinirladi. Medyaya yansiyan FED baskaninin
gorevden alinacagina yonelik sdylentiler de piyasalardaki oynakligi arttirdi. FED tarife etkilerini gdrmeden
hareket etmek istemezken, ECB faiz indirimlerine kademeli olarak devam ediyor. Yurt icinde ise TCMB,
son gelismelerin enflasyonda yarattigi yukari yonli risklere karsilik 17 Nisan toplantisinda politika faizi olan
bir hafta vadeli repo faiz oranini %42,5'ten %46’ya ylikseltirken bor¢ verme faizini %46’dan %49’a, gecelik
borglanma faizini ise %41’'den %44,5’e ylikseltti. TCMB ayrica fonlamayi, ara verdigi haftalik repo ihaleleri
ile %46 seviyesinden yapacagini duyurdu. Bu baglamda mayis ayinda toplantisi olmayan TCMB’nin Haziran
ve Temmuz toplantilari olduk¢a 6nemli hale gelmistir. Mart ayinda yurt icinde yasanan dalgalanma ve
doviz kurlarindaki yikselis enflasyon beklentilerinin yikselmesine neden olurken tarife gelismeleri ve
global biylimeye yonelik endiseler ile petrol fiyatlarinda yasanan diisis enflasyonda asagi yonli riskleri
olusturmaktadir. Gerileyen risk istahinin etkisiyle Nisan ayinda 9.643-9.050 bandinda dalgali bir seyir
izleyen BIST 100 endeksi, ay1 %6,02 diisiisle 9.078 puandan tamamladi. Sinai endeks ay1 %4,29 diisisle
tamamlarken, Bankacilik Endeksi ise %9,30 diistsle negatif ayristi.

Tarife gorlismeleri ve Rusya-Ukrayna gelismeleri mayis ayinda kiiresel glindemin odak noktasini olusturdu.
2 Nisan’da yiiriirlige giren etkin tarifler sonrasi Cin ve ABD arasinda isvicre’de baslayan miizakereler
sonucunda iki Ulke arasindaki tarifeler 90 giinliik siireyle ABD tarafinda %30 ve Cin tarafinda %10
seviyesine cekildi. ingiltere ile de anlasma saglanirken, ABD ve AB arasinda istenen ilerleme saglanamadi
ve tarifeler 9 Temmuz’a ertelendi. Belirsizliklerin bir siire ertelense de netlige kavusmamasi, risk istahini
azaltirken piyasalardaki oynaklik gelismekte olan tlkeler 6nciiliglinde devam etti. Yurt icinde ise TCMB,
17 Nisan toplantisinda politika faizi olan bir hafta vadeli repo faiz oranini %42,5'ten %46'ya, borg verme
faizini %46’dan %49’a ve gecelik borglanma faizini ise %41’den %44,5’e yiikseltmisti. Mayis ayinda
toplantisi bulunmayan TCMB, belirsizlikler devam ederken fonlamayi tekrar politika faizi Gizerinden
yapmayi tercih etti. Fakat koridor genisligindeki asimetri devam ettirilip, kisa vadeli oynakliklara izin
verilmeyecegi sinyali gdnderildi. Ayrica TCMB 22 Mayis’ta agikladigi yilin ikinci enflasyon raporunda 2025-
2026 yil sonu enflasyon tahminlerini %24 ve %12 seviyelerinde sabit tuttu. Tarife gériismeleri sonrasi
ylkselen risk istahinin etkisiyle mayis ayinda 8.986-9.772 bandinda dalgali bir seyir izleyen BIST 100
endeksi, ay1 %0,65 dislsle 9.019,57 puandan tamamladi. Sinai endeks ay1 %3,63 dislisle tamamlarken,
Bankacilik Endeksi ise %5,46 ylkselisle pozitif ayristi.

Haziran ayinda piyasalarin giindemi israil ve iran arasinda beklenmedik sekilde baslayan gerilimin
goblgesinde kaldi. ABD’nin de taraf olmasiyla kiresel bir savas endisesi risk istahinda gerilemeye neden
olurken, petrol fiyatlarinda sert yiikselis endiseleri basladi. iran’in niikleer tesislerinin vurulmasinin
ardindan, iran ABD (slerine sinirl saldiri baslatti fakat ABD buna saldiri ile cevap vermedi ve ateskes
gorismeleri icin calisma baslatildi. Hirmi{z bogazinin kapatilmasi endisesi ortadan kalkarken, ateskes
sonrasl jeopolitik risklerde gerileme yasandi.
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Global piyasalarin glindemi, tekrar tarifeler konusuna yonelirken heniz ilerleme saglanamadi. Yurt icinde
ise; TCMB, artan global jeopolitik riskleri gdzeterek 19 Haziran toplantisinda politika faizini %46’da,
koridorun alt ve Ust bandini ise %44,5 ve %49’da sabit tuttu. Bununla beraber, bir sliredir piyasay1 %49
ortama faizden fonlayan TCMB, 13 Haziran’dan itibaren fonlamay: politika faizi Gzerinden yapmaya
bagladi. Haziran ayina TCMB’nin faiz indirim beklentileri ile pozitif momentum ile baslayan BIST 100
Endeksi, ay ortasindan itibaren israil’in iran’a saldirmasi sonrasi artan jeopolitik riskler ile sert satislarla
karsilasti. Ay icinde 9.000 bandina gerileyen Endeks Ortadogu’da ateskesin saglanmasi sonrasi artan tepki
alimlari ile ay1 %10,30 yikselisle 9.948,51 puandan tamamladi. Sinai endeks ayr %5,11 ykselisle
tamamlarken Bankacilik Endeksi ise %27,26 ylkselisle pozitif ayristi.

Temmuz ayinda piyasalar alicili bir seyir izledi. Temmuz ayina TCMB’nin faiz indirim beklentileri
dogrultusunda pozitif momentum ile baslayan BIST 100 Endeksi, ay genelinde bu seyrini slrdilrerek ayi
%8’0 ylikselisle 10.743 seviyesinden tamamladi. Sinai endeks ay1 %10,4 yiikselisle tamamlarken, Bankacilk
Endeksi ise ayr %4,8 yikselisle tamamladi. TCMB Mart ayinda yasanan dalgalanma sonrasi yaptig
sikilastirma adimlarinin bir kismini, Mayis ve Haziran enflasyon verilerinin beklentilerin altinda gelmesi
sonrasi Temmuz toplantisinda geri aldi. Temmuz toplantisinda gosterge faizini %46’dan %43’e ceken
TCMB, 250 baz puan indirim bekleyen piyasanin (zerinde 300 baz puanlik indirim gergeklestirdi.
Uluslararasi kredi derecelendirme kurulusu Moody’s, Tlrkiye'nin kredi notunu “B1”den “Ba3”e yikseltti;
gorinimiini ise “pozitif”ten “duragan”a revize etti. Diger yandan, Fitch ise Tlirkiye'nin kredi notunu “BB-
”, not gorinimuind ise “duragan” olarak teyit etti. Yurtdisinda ise tarifelere yonelik gelismeler izlendi. ABD
Bagkani Trump karsiliklilk esasina dayanan dlkelere %10 ila %41 arasinda degisen oranlarda glimrik
vergisi uygulanmasini 6ngoéren bir kararnameyi imzaladi. Kararnamede Tirkiye'ye de %15 oraninda
glmrik vergisi uygulanmasi da 6ngorildi. Fed Temmuz ayi toplantisinda beklentilere paralel faizleri sabit
tuttu. Toplanti sonrasinda yapilan agiklamalarda tarifelerin ABD ekonomisine etkileri belirginlesene kadar
siki durusa devam edilecegi belirtildi. Ote yandan Haziran ve Temmuz aylarinda yogun bir sekilde piyasalari
etkisi altina alan jeopolitik riskler Temmuz ayinin ikinci yarisinda glindemde alt siralara gerilese de halen
Rusya-Ukrayna arasinda ve Ortadogu’da devam eden sicak catisma ortamlari piyasalari baskilamaya
devam etti.

Agustos ayinda BIST vyiikselis trendini siirdiirdii. Agustos ayina TCMB’nin faiz indirim beklentileri
dogrultusunda pozitif momentum ile baslayan BIST 100 Endeksi, ay genelinde bu seyrini siirdiirerek ayi TL
bazli yeni rekor seviyelerden %5,07 yiikselisle 11.288 puandan tamamladi. Temmuz toplantisinda politika
faizini %46’dan %43’e ¢ekerek faiz indirim déngisiine geri donen TCMB, 14 Agustos’ta yayinladigi yilin lIl.
Enflasyon Raporu’nda 2025 yil sonu tahminini %24’te sabit tutarken 2026 yil sonu tahmini %12’den
%16’ya yikseltti. Tahmin araliklarini daraltan TCMB 2025 igin %25-29, 2026 igin %13-19 tahmin arahgi
acikladi. Enflasyon raporu sonrasi piyasalarda TCMB’nin hem parasal aktarim mekanizmasi hem de makro
ihtiyati tedbirleri etkin sekilde kullanarak enflasyonu tahmin patikasina yakinlastiracagina yoénelik gliven
artti. Karesel tarafta ise Agustos ayinda risk istahini etkileyen konularda énemli gelismeler yasandi.
Agustos basinda gelen ABD tarim disi istihdam verilerinin beklentileri karsilamamasi ve dnceki iki aya
yonelik verilerin sert bir sekilde asagi yonde revize edilmesi, haziran toplantisinda faizleri sabit tutan Fed’in
Eylil ayinda indirime baslayacagi beklentisinin kuvvetlenmesine neden oldu.

Diger yandan ABD’nin Rusya’ya baris goriismeleri icin slire vermesi sonrasi 15 Agustos’ta Alaska’da
gerceklestirilen Trump-Putin zirvesi ve Ukrayna Devlet Baskani Zelenski ve bazi AB liderlerinin katilimi ile
ABD’de gergeklestirilen toplantinin ardindan yapilan Putin - Zelenski ve Trump’in katilacagi bir zirve
olabileceginin agiklanmasi, risk istahini destekledi.
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Bununla beraber, Trump'in 2 Nisan'da yaptigl aciklamadan bu yana piyasalari etkisi altina alan tarifeler
konusu, basta Cin olmak iizere AB, ingiltere ve Japonya gibi lilkeler ile yapilan anlasmalar ve ay icerisinde
ABD Baskani Trump’in imzaladigi kararname ile anlasma yapmayan lkelere yénelik %15 - %50 arasinda
acikladigi tarifeler ile belirginlesmeye basladi. Tarifeler konusunun yavas yavas belirginlesmesi de risk
istahini olumlu etkileyen diger etmenler oldu.

Eylll ayinda piyasalar asagl yonliu dalgal bir seyir izledi. Eylil ayi icinde muhalefet partisinin kurultay
davalari ile dalgali bir seyir izleyen BIST 100 Endeksi ay sonuna dogru Cumhurbaskani Erdogan’in ABD
Baskani Trump ile gorisecegi haberleri ile toparlansa da artan kar satislari ile ay1 %2,44 dislisle 11.012
seviyesinden tamamladi. Temmuz toplantisinda tekrar faiz indirimlerine baslayan TCMB, Eylil
toplantisinda politika faizini piyasa beklentilerinin lizerinde 250 baz puan indirimle %40,5 seviyesine cekti.
TCMB, enflasyon egilimi ve talep kosullarindaki gerilemeye bagli olarak faiz indirimlerine devam edildigini
belirtti. Ancak, gida enflasyonundaki yiiksek seyir ile hizmet enflasyonundaki atalete dikkat ceken TCMB
gelecekteki faiz indirimlerinin enflasyondaki gelismelere bagl olacaginin altini gizerek toplanti metninde
daha sahin bir ton secti. Global tarafta ise ABD’de Agustos ayinda yapilan revizyonlar sonrasi Eylil ayinda
aciklanan veriler de istihdam piyasasinin yavasladigina isaret etti. Fed eylil toplantisinda, bagimsizlik
tartismalari altinda, piyasa beklentilerine paralel politika faizini 25 baz puan indirerek %4,00-%4,25
seviyesine ¢ekti. 9 ay sonra alinan ilk faiz indirim karari 11'e karsi 1 oyla alindi. ABD Baskani Trump'in 2
Nisan'da yaptigl aciklamadan bu yana piyasalari baskilayan tarifeler konusunda, ABD’nin basta AB,
ingiltere ve Japonya olmak lizere diger ticaret partnerleri ile yapilan anlasmalar, piyasalar tizerindeki
baskinin hafiflemesine neden oldu. Cin ile yapilan goriismeler devam ederken karsilikli tarifelerin ilk
aciklanan oranlarin oldukca altinda devam etmesi de risk istahini pozitif yonde destekledi.
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6. SIRKET FAALIYETLERINE iLiSKIN ONEMLi GELISMELER

6.a. Dénem iginde Esas Sozlesmede Yapilan Degisiklikler ve Nedenleri

Yoktur.

6.b. Yatinmlardaki Gelismeler, Tesviklerden Yararlanma Durumu, Yararlaniimissa Ne Olgiide
Gergeklestirildigi

Yoktur.

6.c. Sirketin i¢ Kontrol Sistemi ve i¢ Denetim Faaliyetleri Hakkinda Bilgiler

Sirkette, Sermaye Piyasasi Kurulu’'nun Seri: V No:68 sayil teblig uyarinca i¢ kontrol sistemi ve denetimine
iliskin esaslar uygulanmakta olup, sorumlu Yonetim Kurulu Uyesine aylik olarak raporlama yapilmaktadir.

6.d. Sirketin iktisap Ettigi Kendi Paylarina iliskin Bilgiler

2026 hesap donemi icinde Sirketin iktisap ettigi kendi payl bulunmamaktadir.

6.e. Hesap Donemi igerisinde Yapilan Denetimler

Hesap donemi icerisinde s6zlesme yapilan denetim kuruluslari asagida gosterilmistir. Sirket, ana ortagi
Sekerbank T.A.S. Teftis Kurulu Baskanhgi tarafindan da denetlenir.

Konusu
PwC Yeminli Mali Musavirlik A.S. Vergi Hizmetleri (Tam Tasdik)
PwC Yeminli Mali Musavirlik A.S. Transfer Fiyatlandirmasi Hizmetleri
DRT Bagimsiz Denetim ve SMMM A.S. Bagimsiz Sinirli Glivence Denetimi
DRT Bagimsiz Denetim ve SMMM A.S. Bagimsiz Denetim
PKF Aday Bagimsiz Denetim A.S. Ozel Amagli Bagimsiz Denetim

Yukarida bahsi gecen kurumlarla herhangi bir ¢cikar ¢atismasi yasanmamistir.

6.f. Sirketin Hesap Dénemi igerisinde Kredi Rating Notu

Sirket’in kredi rating notu Word Rating Diinya Kredi Derecelendirme A.S. tarafindan degerlendirilmis,
KAP Platformu lzerinden yayinlanmistir.

World Rating, 06.04.2026 tarihinde Sirket’in mevcut kredi riskliligini ve planlanan bono ihraglarini yatirm
yapilabilir kategori icerisinde degerlendirerek, Uzun ve Kisa Vadeli Ulusal Notlarini “A (Trk)” ve
“A-1+(Trk)"”, gorinlimlerini ise “Stabil” olarak belirlemistir.

6.g. Sirket Faaliyetlerini Onemli Derecede Etkileyebilecek Mevzuat Degisiklikleri

SPK’nin 28 Aralik 2023 tarih ve 81/1820 sayil karari uyarinca, Tirkiye Muhasebe/Finansal Raporlama
Standartlarini uygulayan finansal raporlama diizenlemelerine tabi ihraggilar ile sermaye piyasasi
kurumlarinin, 31 Aralik 2023 tarihi itibariyla sona eren hesap donemlerine ait yillik finansal raporlarindan
baslamak tizere TMS 29 hikiimlerini uygulamak suretiyle enflasyon muhasebesi uygulamasina karar
verilmistir.

KGK 23 Kasim 2023 tarihinde TMS 29 kapsami ve uygulamasina yonelik bir agiklama yapmistir. Tirkiye
Finansal Raporlama Standartlari uygulayan isletmelerin 31 Aralik 2023 tarihinde veya sonrasinda sona
eren yillik raporlama dénemine ait finansal tablolarinin TMS 29’da yer alan ilgili muhasebe ilkelerine
uygun olarak enflasyon etkisine goére dizeltilerek sunulmasi gerektigini belirtmistir.

Bu cercevede 30 Eylil 2026 tarihli finansal tablolar hazirlanirken TMS 29’a gore enflasyon dizeltmesi
yapimistir.
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6.h. Sirket Aleyhine Agilan ve Sirketin Mali Durumunu Etkileyecek Davalar

Sirket aleyhine acilmis ve heniiz sonuclanmamis 3 dava mevcut olup, toplam tutari 235.000 TL ve
200.000 USD'dir.

Sirket Avukatlarinin degerlendirmeleri sonucunda Sirket aleyhine agilan davalar igin sirket yonetimi
tarafindan karsilik ayrilmamistir.

Sirket tarafindan agilan dava tutari ve icra takibi ise 17.685.142 TL'dir. Sirket lehine sonuglanan ve icra
takibine konu edilen alacak tutari 2.999.831 TL, henliz sonuglanmamis dava tutari ise 14.685.311 TL'dir.

6.1. Sirket ve Yonetim Kurulu Uyeleri Hakkinda Uygulanan idari veya Adli Yaptinmlar

Sirket ve Yénetim Kurulu Uyeleri hakkinda uygulanan idari veya adli yaptirim bulunmamaktadir.

6.i. Sirketin Hesap Donemi icerisinde Yapilan Olagan ve Olaganiistii Genel Kurullar

Hesap donemi icerisinde 30.03.2026 tarihinde Olagan Genel Kurul yapilmistir.

6.j. Yonetim Kurulu Uyeleri ile Ust Diizey Yoneticilere Saglanan Mali Haklar

30 Eylul 2026 tarihinde sona eren hesap doneminde Sirket ist yonetimine ddenen lcret, huzur hakki ve
benzeri menfaatlerin brit toplami 62.650.880 TL'dir.

6.k. Sirketin Hesap Dénemi igerisinde Yapmis Oldugu Bagis ve Yardimlar

Bulunmamaktadir.
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7. iLiSKiLi TARAFLARDAN ALACAKLAR VE iLiSKiLi TARAFLARA BORGLAR

30 Eylil 2026 ve 31 Aralik 2025 tarihleri itibariyla iliskili taraflardan alacaklar ve borglar asagidaki gibidir:

(Tablolarda yer alan tutarlar aksi belirtilmedikge Tiirk Lirasi (TL) cinsinden ifade edilmistir.)

30 Eylil 2026 31 Aralik 2025
Nakit ve nakit benzerleri
Sekerbank T.A.S. mevduat 38.967.840 24.277.341
Toplam 38.967.840 24.277.341
30 Eylil 2026 31 Aralik 2025
iliskili taraflara ticari borglar
Sekerbank T.A.S. 2.960.152 -
Seker Finansal Kiralama A.S. 25.889 53.586
Seker Faktoring A.S. - 52
Sekar Oto Kiralama A.S. 8 -
Sekerbank T.A.S Personel Munzam Sandigi Vakfi 128 224
Toplam 2.986.177 53.862
30 Eyliil 2026 31 Aralik 2025
iliskili taraflardan diger alacaklar
Seker GYO A.S. 1 9.440 11.736
Toplam 9.440 11.736

*) Tutarin tamami gayrimenkul kira depozito bedelinden olusmaktadir.

iliskili Taraflarla islemler

30 Eylal 2026 ve 30 Eylal 2025 tarihlerinde, sona eren hesap dénemlerine ait iliskili taraflarla islemler

asagidaki gibidir:

30 Eylul 2026 Hizmet Giderleri Faaliyet . .
(Acente Giderleri Finansal Sigorta
lligkili Kurulus Islemleri (Giderler) Komisyon Gideri) (Kira/Diger) Giderler Giderleri
Sekerbank T.A.S. 54.330.000 1.578.567 93.037 -
Sekar Oto Kiralama A.S. - 13.074.543 - -
Seker Sigorta A.S. - - - 2.515.532
Sekerbank T.A.S Personel
Munzam Sandig Vakfi 21.636.708
Toplam 54.330.000 14.653.110 93.037 24.152.240
30 Eylul 2025 Hizmet Giderleri Faaliyet . .
(Acente Giderleri Finansal Sigorta
lligkili Kurulus Islemleri (Giderler) Komisyon Gideri) (Kira/Diger) Giderler Giderleri
Sekerbank T.A.S. 56.295.454 1.496.379 103.636 -
Seker GYO A.S. - - - -
Sekar Oto Kiralama A.S. - 11.806.278 - -
Seker Sigorta A.S. - - - 3.152.183
Sekerbank T.A.% Personel i i . 21.287.781
Munzam Sandig1 Vakfi
Toplam 56.295.454 13.302.657 103.636 24.439.964
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Halka Arz

30 Eyliil 2026 .
Komisyon

iliskili Kurulus islemleri (Gelirler) Geliri . Saklama

Islem Kom./Diger
Sekerbank T.A.S. - 1.959.941
Seker Finansal Kiralama A.S. - 1.127.554
Seker Faktoring A.S. - 2.303
Sekerbank T.A.S Sos. Sigorta Sandigi Vakfi 261.241
Sekerbank T.A.S Personel Munzam Sandigi Vakfi - 1.094.031
Seker GYO A.S. - 1.549
Samruk Kazyna - 422.047
Toplam - 4.868.666
30 Eylul 2025 Halka Arz
oo . . . Komisyon Saklama
lligkili Kurulus Islemleri (Gelirler) Geliri islem Kom./Diger
Sekerbank T.A.S. - 136.775
Seker Finansal Kiralama A.S. - 35.585
Seker Faktoring A.S. - 184
Sekerbank T.A.S. Sos. Sigorta Sandig1 Vakfi - 133.476
Sekerbank T.A.S. Personel Munzam Sandigi Vakfi - 802.188
Seker GYO A.S. - 2.492
Samruk Kazyna - 252.189
Toplam - 1.362.889

Sirket’in 30 Eylal 2026 tarihinde sona eren hesap doneminde iliskili taraf sabit kiymet alimi

bulunmamaktadir.
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8. FINANSAL DURUM

8.a. Sirket Hakkinda Finansal Bilgiler

Seker Yatinm Menkul Degerler A.S. 30 Eyliil 2026 Tarihinde Sona Eren Doneme Ait Kar veya Zarar
Tablosu (Tutarlar aksi belirtilmedikge Tiirk Lirasi'min (“TL”) 30 Eyliil 2026 tarihi itibariyla satin alma giicii
esasina gore TL olarak ifade edilmistir.)

Sinirl Denetimden Sinirli Denetimden
Geg¢memis Gegcmemis

1 Ocak-30 Eyliil 2026 1 Ocak-30 Eyliil 2025

KAR VE ZARAR KISMI

Hasilat 49.379.167.773 43.217.731.787
Satislarin Maliyeti (48.560.165.694) (42.309.282.683)

BRUT KAR

819.002.079

908.449.104

Pazarlama Giderleri
Genel Yonetim Giderleri

(95.591.866)
(595.654.597)

(87.572.740)
(547.621.293)

Esas Faaliyetlerden Diger Gelirler 32.736.290 47.499.814
Esas Faaliyetlerden Diger Giderler (7.950.993) (3.655.920)
ESAS FAALIYET KAR / (ZARARI) 152.540.913 317.098.965
Finansman Gelirleri 129.544.696 104.641.945

Finansman Giderleri
Net Parasal Kazang / (Kayip)

(289.341.909)
(248.926.950)

(240.814.662)
(232.640.438)

SURDURULEN FAALIYETLER VERGiI ONCESI KAR / (ZARARI)

(256.183.250)

(51.714.190)

Vergi Geliri / (Gideri)

Dénem Vergi Geliri/(Gideri)
Ertelenmis Vergi Geliri/(Gideri)

11.957.982

(6.292.919)
18.250.901

(60.788.029)

(60.745.127)
(42.902)

SURDURULEN FAALIYETLER DONEM KARI / (ZARARI)

(244.225.268)

(112.502.219)

DONEM KARI / (ZARARI)

(244.225.268)

(112.502.219)

Pay basina kazanc / (kayip) (kr.)

(158)

(73)

Tum finansal tablolar ve dipnotlara www.sekeryatirim.com adresinden ulasilabilmektedir.

8.b. Kar Payi Dagitim Politikasina iliskin Bilgiler

Kar dagitimina iliskin uygulamalar Ana S6zlesme ¢ercevesinde Genel Kurul’a sunulan ve Kurul’da alinan
kararlar dogrultusunda yapilmaktadir.
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9. RIiSKLER VE YONETIM ORGANININ DEGERLENDIiRILMESi

Sirketimizin finansal aracglardan kaynaklanan risklerin yonetimini Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan
yayinlanmis Seri: V No: 34 sayili “Araci Kurumlarin Sermayelerine ve Sermaye Yeterliligine iliskin Esaslar
Tebligi” kapsaminda yapilmaktadir. Sirketimiz, Seri: V No:34 sayil teblig kapsaminda periyodik olarak
risk karsihgl sermaye yeterliligi tabani ve likidite yakimlGlugi hesaplama tablolarini hazirlayip SPK’'ya
bildirmekle yukimladar. Bu cercevede ilgili hesap donemi icerisinde herhangi bir sorun ile
karsilasiimamistir.

10. KURUMSAL YONETIM iLKELERINE UYUM

Sirketimiz, uygulanmasi zorunlu Kurumsal Yénetim ilkeleri uyum saglamaktadir. Sirketimiz uygulanmasi
zorunlu olmayan ilkelerin goguna uyum saglamis ve uygulamaya gegirmistir. Diger ilkelere uyum igin
calismalar yapilmaktadir.

Sermaye Piyasasl Kurulu’'nun 10/01/2019 tarih ve 2/49 sayil karari geregince; I1-17.1 sayili Kurumsal
Yonetim Tebligi uyarinca hazirlanan Sirketimiz Kurumsal Yonetim Uyum Raporlamasi KAP Platformu
Gzerinden, Kurumsal Yénetim Uyum Raporu ve Kurumsal Yonetim Bilgi Formu sablonlari kullanilarak
yayinlanmustir. ilgili raporlara KAP’tan ve kurumsal internet sitemizden (www.sekeryatirim.com.tr)
ulasilabilir.

2025 yili TSRS Uyumlu Sardurulebilirlik Raporu, 1 Ocak — 31 Aralik 2025 finansal raporlama dénemini
esas alarak Turkiye Sirdirilebilirlik Raporlama Standartlari’na uygun olarak hazirlanmustir. ilgili rapor
10.08.2026 tarihinde KAP’ta aciklanmis ve kurumsal internet sitemizde yayinlanmistir.

(https://www.sekeryatirim.com.tr/Yatirimcilliskileri/YatirimcilliskileriRaporlar/tsrsuyumliu)
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11. BAGLI SIRKET RAPORU

Seker Yatirnm Menkul Degerler A.S. ile Grup’ta yer alan hakim ve bagl sirketler arasinda yapilan hukuki
islemler 6zetle;

%  Hakim sirket Sekerbank T.A.S. ile;

Genel kredi s6zlesmesi kapsaminda nakdi ve gayri nakdi kredi kullanimi, bankacilik hizmet s6zlesmesi
kapsaminda vadesiz ve vadeli mevduat islemleri yapilmasi, isyeri kiralamasi ve bilgi sistemleri
danismanlik ve destek hizmeti alinmasi, emir iletimine aracilik hizmeti verilmesi,

D Bagl sirketler Seker Finansal Kiralama A.S., Seker Faktoring A.S., Sekerbank T.A.S. Sosyal Sigorta
Sandig1 Vakfi, Sekerbank T.A.S. Personel Munzam Sandigi Vakfi ile;

MKK hizmeti verilmesi,

=) Bagli sirket, Seker Gayrimenkul Yatirim Ortakligi A.S. ile;
Gayrimenkul kiralama hizmeti alinmasi,

D Bagli sirket, Sekar Oto Filo Yonetim Hizmetleri A.S. ile;
Oto kiralama hizmeti alinmasi,

S  Baglisirket, Seker Sigorta A.S. ile;

Sigorta hizmeti alinmasi seklinde olmustur.

“Sirketimiz hakim sirket ve ona bagli sirketlerle 01 Ocak-30 Eylil 2026 faaliyet yilinda yapilan tiim islemlerde,
tarafimizca bilinen hal ve sartlara gore, hakim sirketin yonlendirmesiyle hakim sirketin ya da ona bagh bir
sirketin yararina yaptigi hukuki islemler ve 2026 yilinda hakim sirketin ya da ona bagh bir sirketin yararina
alinan veya alinmasindan kaginilan tiim énlemler degerlendirilmis olup, her bir islemde uygun bir karsi edim
saglandigini ve sirketi zarara ugratabilecek alinan veya alinmasindan kaginilan herhangi bir 6nlem
bulunmadigini ve bu cercevede denklestirmeyi gerektirecek herhangi bir islem veya 6nlemin olmadig
sonucuna ulasildigini beyan ederiz."

Ortaklarimizin bilgilerine ve degerlendirmelerine arz ederiz.

SEKER YATIRIM MENKUL DEGERLER A.S.

. YONETIM KURULUL
K/
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12. DIGER HUSUSLAR

Bulunmamaktadir.

Borsaya girisin kolay yolu:
Seker Borsa

Seker Borsa uygulamasi ile portfoytnize hizlica erisebilir,
gercek zamanl alim-satim emirleri verebilirsiniz.

Seker &5 Yatinm
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