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1. YONETiIM KURULU YILLIK FAALIYET RAPORU

Seker Yatirrm Menkul Degerler A.S. (“Seker Yatirim”), 24.12.1996 tarihinde Sermaye Piyasasi Kanunu
ve ilgili mevzuat hiikiimlerine uygun olarak sermaye piyasasi faaliyetlerinde bulunmak (zere
kurulmustur. Kurucu ortagi Sekerbank T.A.S."dir.

125.000 TL 6denmis sermaye ile kurulan Seker Yatirim, bugiin 155.000.000 TL sermaye ile
1.187.480.335 TL 6z kaynaga ulasan bir mali buyukliGge sahiptir.

“Genis Yetkili Araci Kurum” statislindeki Seker Yatirim, profesyonel ve deneyimli kadrosu ile asagida
yer alan yatirim hizmet ve faaliyetlerinde bulunmaktadir.

islem Araciligi Faaliyeti

Portfoy Aracihg Faaliyeti

Bireysel Portfoy Yoneticiligi Faaliyeti

Yatirim Danismanligi Faaliyeti

Aracilik Ylklenimi Suretiyle Halka Arza Aracilik Faaliyeti
Sinirli Saklama Hizmeti Faaliyeti

Genel Saklama Hizmeti Faaliyeti

P HRRPREEP

1.a. Vizyon, Misyon ve Kurumsal Degerlerimiz

Vizyon

Seker Yatirim, sektoriinde saglam, glvenilir, istikrarli blylyen cizgisi, deneyimli ve yenilik¢i kadrosu ile
mevzuata, etik degerlere ve kurumsal yonetim ilkelerine bagh ¢alismayi ilke edinmistir.

Misyon

Seker Yatirim, araci kurum faaliyetlerinde, glivenilir, istikrarl, yenilikci ve misteri odakl hizmet anlayisi
ile yatirnm Grlin ve hizmetlerini genis kitlelere ulastirarak lider bir yatirim kurulusu olmayl amag
edinmistir.

Kurumsal Degerlerimiz

Musteri Odaklihk

Glvenilirlik

istikrarlilik

Yaraticilik

Yenilikgilik

Liderlik

Etik Degerlere ve Kurumsal Yénetim ilkelerine Baglilik

PRPRELERP



2. SORUMLULUK BEYANI

Faaliyet Raporunun Kabuliine iliskin Yénetim Kurulu Karar Tarihi ve Sayisi

Yonetim Kurulu Karar Tarihi :30.04.2026
Karar Sayisi 1 26-1/1-24

Sirketimizin bugiinkii Yonetim Kurulu Toplantisinda;

Sermaye Piyasasi Kurulu 11-14.1 sayili Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya iliskin Esaslar Tebligin
9.maddesinin 3.fikrasi geregi;

a) 31.03.2026 tarihi itibariyla bagimsiz denetimden gegmemis Finansal Tablolar ve Faaliyet Raporu
tarafimizdan incelenmis olup;

b) Finansal Tablolar ve Faaliyet Raporunun 6nemli konularda gercege aykiri bir aciklama veya
actklamanin yapildigi tarih itibariyla yaniltici olmasi sonucunu dogurabilecek herhangi bir eksiklik
icermedigi;

c) llgili dénem itibariyla yirirliikteki Finansal Raporlama Standartlarina gére hazirlanmis finansal
tablolarin isletmenin aktifleri, pasifleri, finansal durumu ve kar ve zarar ile ilgili gercegi dirist
bicimde yansittigl ve faaliyet raporunun isin gelisimi ve performansini ve isletmenin finansal
durumunu, karsi karsiya oldugu 6nemli riskler ve belirsizliklerle birlikte diirlistce yansittigi sonucuna

varilmistir.
Bagkan Baskan Vekili Uye Uye — Genel Mudir
Dr. Hasan Basri GOKTAN Erdal BATMAZ Orhan KARAKAS Osman GOKTAN
Murahhas Uye Bagimsiz Uye Bagimsiz Uye Bagimsiz Uye
Serhan TAYLAN Hikmet Aydin SIMIT Omer Faruk TURKMEN Gamze ZOR



3. GENEL BiLGILER

3.a. Raporun ilgili Oldugu Hesap Donemi

01.01.2026 —31.03.2026 donemine ait faaliyet raporudur.

3.b. Sirketin Ticaret Unvani, Merkez ve Sube Bilgileri

Ticaret Unvani : Seker Yatirim Menkul Degerler A.S.

Ticaret Sicil Memurlugu : istanbul

Ticaret Sicil Numarasi :359210-0

Kayith Sermaye Tavani : 500.000.000 TL

Mersis No :0801008438500018

BIST Kodu : SKYMD

Vergi Dairesi No : Bogazici Kurumlar Vergi Dairesi Md. / 801 008 4385
Web Adresi : www.sekeryatirim.com

E-Posta : sekery@sekeryatirim.com

Yatinmai iliskileri : yatirimciiliskileri@sekeryatirim.com.tr

S Genel Mudurliik

Adres : Buylkdere Cad. No:171 MetroCity A Blok
Kat:4-5 34394 Esentepe-Sisli/istanbul

Telefon :(0212) 33433 33

Fax :(0212) 33433 34

S Ankara Sube

Adres : Ostim OSB Mabhallesi 100. Yil Bulvari, Ostim Prestij is Merkezi
No:55-D/41 Yenimahalle / Ankara

Telefon :(0312) 939 24 50

Fax :(0312) 418 12 54

S izmir Sube

Adres : Mansuroglu Mahallesi, 1593/1 Sokak No:4
Lider Centrio B Blok Kat:5 D:55 Bayrakl/izmir

Telefon :(0232) 93571 00

Fax : (0232) 489 06 60


http://www.sekeryatirim.com/
mailto:sekery@sekeryatirim.com
mailto:yatirimciiliskileri@sekeryatirim.com.tr

3.c. Sermaye Yapisi ve istirakler

Sirketin 31.03.2026 tarihi itibariyle ortaklik yapisi asagidaki gibidir:

Ortakhk Yapisi —31.03.2026

Pay Orani (%) Pay Adedi Pay Tutari (TL)
Sekerbank T.A.S. 65,39 101.347.980 101.347.980
BiST’de islem Géren Halka Acik Paylar 33,87 52.500.000 52.500.000
Diger 0,74 1.152.020 1.152.020
Toplam 100 155.000.000 155.000.000

Sirketin 31.03.2026 tarihi itibariyle sahip oldugu istirakler asagidaki gibidir:

istirakler — 31.03.2026

istirak istirak Sermayesi istirak Pay1 % Hisse Adedi
Seker Finansal Kiralama A.S. 100.000.000 3 3.000.002
Seker Faktoring A.S. 300.000.000 0,000020 60
(*) Seker International Banking Unit Ltd. (USD) 5.000.000 0,000113 250

(**) Borsa istanbul A.S. (BIST)

(*) Seker International Banking Unit.Ltd. USD kuru 44.3841 olarak dikkate alinmistir.

(**)1.365.521 TL tutarindaki BIST hisseleri Borsa istanbul A.$.’nin 4 Temmuz 2013 tarihli toplantisinda alinan karara istinaden
borsa uyelerine verilen bedelsiz hisselerdir. 30 Nisan 2020 tarihinde Takasbank Borsa Para Piyasasi islem teminati olarak

verilmistir.

Seker Yatirim, 7,0 TL pay fiyati ile halka arz edilmis ve 6 Aralik 2023 tarihinde Borsa istanbul'da islem
gormeye baslamistir. Sirket’in 31 Aralik 2025 tarihi itibariyla paylarinin %33,87’si halka agiktir. Sirket
paylari Borsa istanbul A.S. Ana Pazar’da islem gérmekte olup, 2026 yilinin ilk ceyregini (31 Mart 2026)

13,09 TL kapanis fiyati ve 2,03 milyar TL piyasa degeri ile tamamlamistir.




3.d. Sirketin Yonetim Kurulu Uyeleri ve Ust Diizey Yoneticileri Hakkinda Bilgi

Dr. Hasan Basri GOKTAN - Y6énetim Kurulu Baskani ve Murahhas Uye

Muhendislik, iktisat ve hukuk egitimi aldi, ylksek lisans ve iktisat doktorasi yapti. 1973 yilinda Amasya
Seker Fabrikasi’nda miihendis olarak basladigi gorevine llgin, Konya ve Ankara Seker Fabrikasi’'nda sef,
uzman ve midir olarak devam etti. 1983-1988 vyillarinda Pancar Kooperatifleri Birligi (Pankobirlik)
Yonetim Kurulu Baskanligi yapti. 1988 yilinda Tirkiye Seker Fabrikalari A.S.”den ayrilarak Pankobirlik
Genel Mudirtu ve Sekerbank T.A.S. Yonetim Kurulu Baskani oldu. Bu dénemde Tirkiye seker
sektoérinde ilk olarak Konya, Kayseri ve Amasya Seker Fabrikalari'nin 6zellestirilmesini basarili bir
sekilde gergeklestirerek Konya Seker Fabrikasi A.S.’nin de Yonetim Kurulu Baskanhgina segildi. 1993
yilinda Sekerbank T.A.S. Genel Mudirliigiine atandi. Ayrica Yiiksel insaat A.S. ve Seker Sigorta A.S.'de
Yonetim Kurulu Baskanhgl goérevlerini de yirittl. Hazine Mistesarligi’ni temsilen Tirkiye Seker
Fabrikalari A.S. Yénetim Kurulu Uyeligi yapti. istanbul Barosu {iyesi de olan Hasan Basri Géktan bir siire
istanbul ve Okan Universitelerinde lisans ve yiiksek lisans dersleri verdi. Sekerbank T.A.S. Genel
Mudurligi sonrasi 2007 yilinda Sekerbank T.A.S. Yonetim Kurulu Baskani segildi. 2008 yilindan bu yana
Sekerbank Yénetim Kurulu Baskanhgi ve Murahhas Uyeligi yani sira Sekerbank’in finansal istiraklerinin

Yonetim Kurulu Baskanligi gérevlerini de ylrtutmektedir.
Erdal BATMAZ - Yénetim Kurulu Bagkan Vekili

Ankara Universitesi Siyasal Bilgiler Fakiiltesi iktisat Bolimii’nden mezun oldu. Konrad Adenauer Vakfi
bursu ile DESIYAB’da gorev yapti. T.C. Basbakanlik’ta Uzman ve Misavir olarak c¢alisti. Emlak
Bankasi’'nda cesitli idari gorevlerde bulundu. Bu bankada son olarak Genel Mudir Yardimcisi ve
Yonetim Kurulu Baskan Vekili olarak gorev yapti. Ayrica, cesitli sigorta sirketleri ve turizm sirketlerinde
de Yénetim Kurulu Uyesi olarak gérev aldi. 1997-2003 yillari arasinda Bagbakanlik Sermaye Piyasasi
Kurulu’nda iki dénem Yénetim Kurulu Uyeligi yapti. 2003-2020 yillari arasinda Sekerbank’ta Yonetim
Kurulu Murahhas Uyesi, 2022-2025 yillari arasinda Sekerbank T.A.S. Personeli Munzam Sosyal Giivenlik
ve Yardimlagsma Sandigi Vakfi'nda Yonetim Kurulu Baskani olarak gorev yapti. Subat 2014 tarihinden
bu yana Seker Yatirrm Menkul Degerler A.S.’de Yonetim Kurulu Baskan Vekili olarak gorevini
surdirmektedir.

Orhan KARAKAS - Yonetim Kurulu Uyesi

1982 yilinda Marmara Universitesi iktisadi ve idari Bilimler Fakiltesi Kamu Yénetimi Bdlimi’nii
bitirdikten sonra, meslek hayatina Agustos 1983'te Sekerbank T.A.S."de basladi. Sekerbank T.A.S.’de
Mifettis Yardimcisi, Mifettis, 1997-2006 yillarinda Krediler Midiirli, Genel Midir Yardimcisi, Seker
Finansal Kiralama A.S."de Genel Miidiir olarak gorev yapti. 2017-2020 yillari arasinda Seker Faktoring
A.S.’de Genel Mudir olarak gérev yapti. Haziran 2020 tarihinde Sekerbank Yénetim Kurulu Uyeligine
secildi. Temmuz 2022 tarihinde Sekerbank T.A.S.’ye Genel Mudir Vekili olarak atanmis ve Eylil 2023
tarihine kadar Genel Mudiir Vekili olarak gérevini stirdiirmistir. Orhan Karakas ayni zamanda Metis
Yatirim Holding A.S. Yénetim Kurulu Uyesi ve Sekerbank T.A.S. Personeli Munzam Sosyal Giivenlik ve
Yardimlasma Sandigi Vakfi Yonetim Kurulu Baskanidir. Mayis 2020 tarihinden itibaren Seker Yatirim
Menkul Degerler A.S. de Yénetim Kurulu Uyesi olarak gérevini siirdiirmektedir.



Osman GOKTAN - Yénetim Kurulu Uyesi

Anadolu Universitesi iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi iktisat Bélimi’nden mezun oldu. Gazi
Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisi’nden isletme yiiksek lisans derecesi aldi. Meslek hayatina 1976
yilinda baslayan Goktan, 1989-1991 yillari arasinda Sekerbank T.A.S.’nin Organizasyon Metod ve
Egitim Midurliigiinde, 1991-1997 yillari arasinda Ankara ve istanbul Menkul Degerler Midiirliigiinde
Mudir ve Koordinator olarak gorev yapti. Ocak 1997 yilindan itibaren Seker Yatirim Menkul Degerler
A.S. de Yonetim Kurulu Uyesi ve Genel Mudiir olarak gorevini siirdiirmektedir. Sayin Géktan ayni
zamanda Seker Finansal Kiralama A.S 'de Yénetim Kurulu Uyesi olarak gérev yapmaktadir.

Serhan TAYLAN - Yénetim Kurulu Murahhas Uyesi

Manisa Celal Bayar Universitesi iktisadi idari Bilimler Fakiiltesi Maliye Béliimi’nden mezun oldu.
Profesyonel kariyerine 1997 yilinda baslayan Taylan; Gedik Yatirrm Menkul Degerler A.S., HSBC Bank
A.S., T. Garanti Bankasi A.S. ve Garanti Yatirrm Menkul Kiymetler A.S."de calisti. 2006-2020 vyillari
arasinda DenizBank A.S.”de Ozel Bankacilik Sube Mudiirliigii ve Grup Miidiirligi, DenizYatirim Menkul
Kiymetler A.S.’de Satis ve Pazarlamadan sorumlu Genel Mudir Yardimciligi gérevlerinde bulundu.
Burgan Yatirim ve Allbatross Yatirim’da Genel Midir olarak gérev yapti. Taylan, Mart 2026 tarihinde
Seker Yatirim Menkul Degerler A.S.’ye Yénetim Kurulu Murahhas Uyesi olarak atanmistir.

Hikmet Aydin SiIMIT — Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi

Ankara Universitesi Siyasal Bilgiler Fakiiltesi isletme Bélimii’nden 1987 yilinda mezun oldu. Kariyerine
Yasarbank A.S.’de Miifettis Yardimcisi olarak baslayan Simit, Mifettislik, Midir Yardimciligi ve Sube
Mudurligu gorevlerinde bulundu. 1999-2007 yillari arasinda Tiirkiye Finans Katilim Bankasi A.S.’de
Krediler Muduri ve Sube Midiri olarak gorev yapti. 2007-2013 yillari arasinda T.C. Ziraat Bankasi A.S.,
Turkiye Halk Bankasi A.S., Kredi Garanti Fonu A.S., Arap Tlrk Bankasi A.S. ile Ziraat ve Halkbank’in yurt
ici ve yurt digi istiraklerinde Yénetim Kurulu Uyeligi yapti. 2013-2021 yillari arasinda ise Tiirkiye Emlak
Katihm Bankasi A.S., Merkezi Kayit Kurulusu A.S., Sermaye Piyasasi Lisanslama Sicil Egitim Kurulusu
A.S., Seker Finansal Kiralama A.S., Seker Faktoring A.S."de Yénetim Kurulu Uyeligi yapan Simit, Mart
2021 tarihinde Sekerbank T.A.S. Yonetim Kurulu Uyeligine segildi. Mart 2023 tarihinden itibaren Seker
Yatirim Menkul Degerler A.S.”de Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi olarak gérevini siirdiirmektedir.

Omer Faruk TURKMEN - Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyesi

1974 yilinda istanbul Universitesi iktisat Fakiiltesi isletme ve Maliye Bélimii’nden mezun olmustur.
Bankacilik meslegine 1980 yilinda T. Garanti Bankasi A.S."de Miifettis Yardimcisi olarak baslamis;
Bankalarda teftis, kredi tahsis, operasyon, pazarlama boliimlerinde YOnetici ve Sube Muduri olarak
uzun yillar calismistir. 2000-2001 yillari arasinda Seker Faktoring A.S.’de Yénetim Kurulu Uyesi, 2001-
2007 yillari arasinda Sekerbank T.A.S."de Genel Midir Yardimcisi, 2007-2014 yillari arasinda Seker
Finansal Kiralama A.S.”de Genel Midiir ve Yénetim Kurulu Uyesi, 2007-2012 yillari arasinda
Sekerbank Kibris Ltd.’de Yonetim Kurulu Baskanligi gorevlerinde bulunmustur. Mart 2025’te Seker
Finansal Kiralama A.S.ye Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyesi olarak atanmistir. Serbest Muhasebeci Mali
Musavirlik ve Bagimsiz Denetgi Belgelerine sahip olan Tlirkmen, Mart 2024 tarihinden itibaren Seker
Yatirim Menkul Degerler A.S.”de Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi olarak gérevini siirdirmektedir.



Gamze ZOR - Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi

Erciyes Universitesi iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi isletme bélimiinden 1991 yilinda mezun oldu.
Calisma hayatina 1992 yilinda Sekerbank T.A.S.'nin Teftis Kurulu Baskanliginda Miufettis Yardimcisi
olarak basladi. Sekerbank Kayseri Subesi, Erciyes Subesi, Eregli Subesi ve Sivas Caddesi Subelerinde
Sube Mudurligu gorevlerinde bulundu. 2007-2011 tarihleri arasinda Seker Faktoring A.S.’de Kayseri
Sube Mudiara olarak gorev yapti. Kasim 2014 tarihinde Kayseri Sivas Caddesi Sube Mudurligu
goérevinden emekli oldu. Mart-Haziran 2016 yilinda Desmer Bilgi ve iletisim Hizmetleri A.S.’de Yénetim
Kurulu Uyesi, Agustos 2023-Mart 2025 yillari arasinda Seker Finansal Kiralama A.S.de Bagimsiz
Yénetim Kurulu Uyesi olarak gérev yapan Sayin Zor, Mart 2025 tarihinden itibaren Seker Yatirim
Menkul Degerler A.S.”de Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyesi olarak gérevini siirdiirmektedir.

Ramazan OZNACAR - Genel Miidiir Yardimcisi

Marmara Universitesi iktisadi idari Bilimler Fakiiltesi Kamu Yonetimi B6liim{i’nden 1986 yilinda mezun
oldu. istanbul Universitesi Para ve Sermaye Piyasalari lizerine yiiksek lisans derecesi aldi. 1988-1990
yilllari arasinda 6zel bir bankanin Menkul Degerler Mudirligi’nde, 1991-1997 vyillari arasinda
Sekerbank T.A.S. Menkul Degerler Mudurligi’'nde cesitli gorevlerde bulundu. Ocak 1997 yilindan
itibaren Seker Yatirim Menkul Degerler A.S.’de Genel Midiir Yardimcisi olarak gérev yapan Oznacar,
Hazine ve Portféy Araciligi, Operasyon, Bilgi Teknolojileri, Mali ve idari isler, insan Kaynaklari, Ozel
Birikim Yonetimi ve Kaldiragli islemler ve Portféy Araciligi birimlerinden sorumludur.

Kadir TEZELLER — Genel Miidiir Yardimcisi

istanbul Universitesi iktisat Fakiiltesi, ingilizce iktisat B&limii’nden 1992 yilinda mezun oldu. Sektérde
mesleki kariyerine Oyak Menkul Degerler A.S."de Arastirma Bolimi’nde Uzman Yardimcisi olarak
baslayan Kadir Tezeller, daha sonra sirasi ile Deger Menkul Degerler A.S. Arastirma Uzmani, OB Menkul
Degerler A.S. Arastirma ve Kurumsal Finansman Midir Yardimcisi, Sanko Menkul Degerler A.S.
Arastirma ve Kurumsal Finansman Midir Yardimcisi, Alan Yatirirm Menkul Degerler A.S. Arastirma ve
Kurumsal Finansman Mudirid olarak goérev yapti. 2005 yilindan beri Seker Yatirnm Menkul Degerler
A.S.de gorevini stirdirmekte olan Tezeller, 2024 yilindan itibaren Arastirma, Kurumsal Finansman,
Yatinm Danismaligi ve Yatinmci iligskilerinden sorumlu Genel Midir Yardimcisi olarak devam
etmektedir. Arastirma ve Kurumsal Finans departmanlarinda 25 yilin Gzerinde deneyimi bulunan
Tezeller, ¢ok sayida kurumsal finans projesinde yer almistir.
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Yonetim Kurulu

Ad1 Soyadi Gorevi Is Adresi Yonetim Sermaye Pay1
Kuruluna
Ik Secilme
Tarihi (TL) (%)
Dr. Hasan Basri Yonetim Kurulu | Biyiikdere Caddesi | 30/12/1996 | Yoktur Yoktur
GOKTAN Bagkan1 ve Murahhas | Metro City Is Merkezi
Uye A Blok No:171 Kat:4-5
Esentepe / Sisli  /
Istanbul
Erdal BATMAZ Yonetim Kurulu Bagkan | Bitylikdere Caddesi | 27/02/2014 | Yoktur Yoktur
Vekili Metro City Is Merkezi
A Blok No:171 Kat:4-5
Esentepe / Sisli  /
Istanbul
Orhan KARAKAS Yénetim Kurulu Uyesi | Biiyiikdere Caddesi | 12/05/2020 | Yoktur Yoktur
Metro City Is Merkezi
A Blok No:171 Kat:4-5
Esentepe / Sisli  /
Istanbul
Osman GOKTAN Yonetim Kurulu Uyesi / | Biiyiikdere ~ Caddesi | 30/12/1996 | Yoktur | Yoktur
Genel Miidiir Metro City Is Merkezi
A Blok No:171 Kat:4-5
Esentepe / Sisli  /
Istanbul
Serhan TAYLAN Yonetim Kurulu Biiyiikdere Caddesi | 30/03/2026 | Yoktur Yoktur
. Metro City 15 Merkezi
Murahhas Uyesi A Blok No:171 Kat:4-5
Esentepe / Sisli  /
Istanbul
Hikmet Aydin SIMIT Yénetim Kurulu Uyesi- | Biiyiikdere Caddesi | 18/06/2020 | Yoktur Yoktur
Bagimsiz Uye Metro City Is Merkezi
A Blok No:171 Kat:4-5
Esentepe / Sisli  /
Istanbul
Omer Faruk TURKMEN | Yénetim Kurulu Uyesi- | Biiyiikdere Caddesi | 22/03/2024 | Yoktur | Yoktur
Bagimsiz Uye Metro City Is Merkezi
A Blok No:171 Kat:4-5
Esentepe / Sisli  /
Istanbul
Gamze ZOR Yénetim Kurulu Uyesi- | Biiyiikdere Caddesi | 27/03/2025 | Yoktur | Yoktur

Bagimsiz Uye

Metro City Is Merkezi
A Blok No:171 Kat:4-5
Esentepe / Sisli  /
Istanbul
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3.e. Yonetim Kurulu Uyeleri ve Ust Diizey Yoneticilerin Sirket Disinda Yiiriittiikleri Gorevler

Adi Soyadi

Gorevi

Devam Eden Gorevleri

Dr. Hasan Basri GOKTAN

Yonetim Kurulu Baskan1 ve Murahhas Uye

Sekerbank T.A.S. Yonetim Kurulu Baskani

Seker Finansal Kiralama A.S. Yonetim Kurulu Bagkani
Seker Faktoring A.S. Yonetin Kurulu Bagkani

Seker International Banking Unit Ltd. Yoénetim Kur. Baskan1
Desmer Giivenlik Hiz.Tic.A.S. Y6netim Kurulu Baskani
Sekerbank Kibris Ltd. Yonetim Kurulu Bagkani

Sekar Oto Filo Yonetim Hizmetleri ve Tic.A.S. Yon.Kurulu
Baskani

Erdal BATMAZ

Yonetim Kurulu Bagkan Vekili

Metis Yatirim Holding A.S. Yonetim Kurulu Bagkani
Istanbul Miilkiyeliler Vakfi Yénetim Kurulu Baskan1
Desmer A.S. Yonetim Kurulu Uyesi

Seker Kentsel Dén.ve Dan. A.S. Yonetim Kurulu Uyesi

Orhan KARAKAS

Yonetim Kurulu Uyesi

Sekerbank T.A.S. Yoénetim Kurulu Uyesi

Osman GOKTAN

Yonetim Kurulu Uyesi /Genel Miidiir

Seker Finansal Kiralama A.S. Yénetim Kurulu Uyesi

Serhan TAYLAN

Yénetim Kurulu Murahhas Uyesi

Yoktur

Hikmet Simit AYDIN

Yonetim Kurulu Uyesi — Bagimsiz Uye-

Riskin Erken Saptanmasi Komite Bagkani
Denetimden Sorumlu Komite Bagkani
Kurumsal Yonetim Komite Bagkani

Sekerbank T.A.S. Yénetim Kurulu Uyesi/Denetim Komitesi

Omer Faruk TURKMEN Yonetim Kurulu Uyesi — Bagimsiz Uye Seker Finansal Kiralama A.S. Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyesi
Yénetim Kurulu Uyesi — Bagimsiz Uye
Gamze ZOR .
Riskin Erken Saptanmas1 Komite Uyesi Yoktur
Denetimden Sorumlu Komite Uyesi
Kurumsal Yénetim Komite Uyesi
Ramazan OZNACAR Genel Midiir Yardimcist Yoktur
Kadir TEZELLER Genel Miidiir Yardimcist Yoktur
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3.f. Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyelerinin Bagimsizlik Beyanlari

Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyelerimiz Hikmet Aydin SIMIT, Omer Faruk TURKMEN ve Gamze ZOR ilgili
mevzuatlar ve Esas Sozlesme cercevesinde bagimsiz olduklarina iliskin asagida 6rnegi bulunan beyani
atanmalari esnasinda, Yénetim Kurulumuza sunmuslardir.

Seker Yatirrm Menkul Degerler A.S. (Sirket) Yonetim Kurulunda, mevzuat, esas s6zlesme ve Sermaye
Piyasasi Kurulu tarafindan yayimlanan 1I-17.1 sayih Kurumsal Yonetim Tebligi Eki madde 4.3.6’da
belirtilen kriterler kapsaminda “bagimsiz (iye” olarak gérev yapmaya aday oldugumu, bu kapsamda;

a) Sirket, sirketin yonetim kontrolli ya da 6nemli derecede etki sahibi oldugu ortakliklar ile Sirketin
yonetim kontrollinii elinde bulunduran veya Sirkette 6nemli derecede etki sahibi olan ortaklar ve bu
ortaklarin yonetim kontroliine sahip oldugu tiizel kisiler ile kendim, esim ve ikinci dereceye kadar kan
ve sihri hisimlarim arasinda; son bes yil icinde 6nemli gorev ve sorumluluklar Ustlenecek yonetici
pozisyonunda istihdam iliskisinin bulunmadigini, sermaye veya oy haklarinin veya imtiyazli paylarin
%5’inden fazlasina birlikte veya tek basina sahip olunmadigini ya da 6nemli nitelikte ticari iliski
kurulmadigini,

b) Son bes yil icerisinde, basta Sirket’in denetimi (vergi denetimi, kanuni denetim, ic denetim de dahil),
derecelendirilmesi ve danismanhgl olmak (zere, yapilan anlasmalar cercevesinde Sirket'in énemli
Olclide hizmet veya Urin satin aldigl veya sattigl sirketlerde, hizmet veya Urln satin alindig veya
satildigi donemlerde, ortak (%5 ve Uzeri), 6nemli gérev ve sorumluluklar Ustlenecek yonetici
pozisyonunda calisan veya yonetim kurulu Gyesi olmadigimi,

c) Bagimsiz yénetim kurulu Gyesi olmam sebebiyle lstlenecegi gorevleri geregi gibi yerine getirecek
mesleki egitim, bilgi ve tecriibeye sahip oldugumu,

¢) Mevzuata uygun olarak, Universite 6gretim Uyeligi harig, liye olarak secildikten sonra kamu kurum
ve kuruluslarinda tam zamanli calismadigimi,

d) 31/12/1960 tarihli ve 193 sayih Gelir Vergisi Kanunu (G.V.K.)’na goére Turkiye'de yerlesmis
saylldigimi,

e) Sirket faaliyetlerine olumlu katkilarda bulunabilecek, Sirket ile pay sahipleri arasindaki cikar
catismalarinda tarafsizligini koruyabilecek, menfaat sahiplerinin haklarini dikkate alarak 6zgiirce karar
verebilecek giigli etik standartlara, mesleki itibara ve tecriibeye sahip oldugumu,

f) Sirket faaliyetlerinin isleyisini takip edebilecek ve tstlendigim gérevlerin gereklerini tam olarak yerine
getirebilecek olglide Sirket islerine zaman ayirabilecegimi,

g) Sirket’in ydnetim kurulunda son on yil icerisinde alti yildan fazla yénetim kurulu Gyeligi yapmadigimi,

g) Sirket’in veya Sirket’in yonetim kontroliinii elinde bulunduran ortaklarin yénetim kontroliine sahip
oldugu sirketlerin Ugten fazlasinda ve toplamda borsada islem goren sirketlerin besten fazlasinda
bagimsiz yonetim kurulu lyesi olarak gérev almadigimi,

h) Yonetim kurulu Uyesi olarak segilen tizel kisi adina tescil ve ilan edilmemis oldugumu,

beyan ederim.

Hikmet Aydin SIMIT Omer Faruk TURKMEN Gamze ZOR
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3.8. Yonetim Kurulu Biinyesinde Olusturulan Komiteler ve Komitelerin Calisma Esaslari

Sirket Esas Sozlesmesi’nin “Géren Taksimi, Sirket’in Temsil ve ilzami” bashkli 11. maddesi uyarinca,
Yonetim Kurulu’nun goérev ve sorumluluklarinin saglikh bir bicimde yerine getirilmesi icin Tirk Ticaret
Kanunu ve Sermaye Piyasasi Mevzuatina uygun olarak Denetim Komitesi, Kurumsal Yonetim Komitesi
ve Riskin Erken Saptanmasi Komitesi olmak (zere toplamda l¢ komite kurulmustur. Komiteleri
olusturan kisiler asagida yer almaktadir.

Aday Gosterme ve Ucret Komitesi kurulmamis olup bu komitelerin gérevleri SPK mevzuati geregi
Kurumsal Yonetim Komitesi tarafindan yonetilmektedir.

Kurumsal Yonetim Komitesi

Hikmet Aydin Simit —Yénetim Kurulu Uyesi / Bagimsiz Uye- Baskan
Gamze Zor —Yoénetim Kurulu Uyesi / Bagimsiz Uye
Kadir Tezeller — Arastirma, Kurumsal Finans ve Yatirim Danismanligli Genel Miidiir Yardimcisi

Riskin Erken Saptanmasi Komitesi

Hikmet Aydin Simit — Yonetim Kurulu Uyesi / Bagimsiz Uye- Baskan
Gamze Zor — Yénetim Kurulu Uyesi / Bagimsiz Uye
Hasan Aydin — Denetim Kurulu Baskani

Denetimden Sorumlu Komite

Hikmet Aydin Simit — Yonetim Kurulu Uyesi / Bagimsiz Uye- Baskan
Gamze Zor —Yoénetim Kurulu Uyesi / Bagimsiz Uye

Komitelerin Calisma Esaslari

Komitelerin ¢alisma esaslari Sirket’in kurumsal internet
sitesinde, https://www.sekeryatirim.com.tr/yonetimkurulukomite altinda ayrintili sekilde yer
almaktadir. Sirketimizin Yatirimei iliskisi Sorumlusu olarak; Kurumsal Yénetim Komitesi’ne bagh olarak
Yatirimei iliskileri Bélimi ile calisma grubu kurulmus olup, Yatirimci iligkileri Balimi Yéneticisi Kadir

Tezeller, Yatirma iliskileri B&lim Uyesi Engin Degirmenci’dir.
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5. SEKTOREL GELISMELER

Yilin ilk ayinda yurt ici piyasalar alicil bir seyir izledi. BiST 100 Endeksi ocak ayinda aylik bazda %22,9
ylkselisle TL bazli yeni rekor seviyesi olan 13.838 seviyesinden ayi tamamladi. Aralik ayinda %0,89 ile
beklentilerin oldukca altinda gelen enflasyon verisine ragmen yilin ilk iki ayinda gida kaynakli
enflasyonda dalgalanma olabilecegine isaret eden TCMB, 22 Ocak tarihli PPK toplantisinda temkinli bir
durus sergileyerek politika faizini beklentilerin altinda 100 baz puan indirerek %38’den %37 seviyesine
cekti. TCMB toplanti notunda, politika faizine iliskin atilacak adimlar; enflasyon gerceklesmelerini, ana
egilimini ve beklentilerini g6z dnlinde bulundurarak ara hedeflerle uyumlu bigcimde dezenflasyonun
gerektirdigi sikiligl saglayacak sekilde belirlenecegini belirtti. TCMB ayrica, makrofinansal istikrari ve
parasal aktarim mekanizmasini gliclendirmek amaciyla, yurt disindan temin edilen 1 yila kadar vadeli
Turk lirasi borglara uygulanan zorunlu karsilik oranlarini 2 puan artirdigini acikladi. Uluslararasi kredi
derecelendirme kuruluslarindan Fitch, Turkiye’nin kredi notunu “BB-” seviyesinde teyit ederken
gorinimi “duragan”dan “pozitif”e ¢evirdi. Moody’s ise kredi notuna iliskin bir degisiklige gitmemekle
birlikte blylimedeki olumlu seyir, i¢ talepteki canhlik, diisiik biitge agig1 ve dezenflasyon siirecine iliskin
olumlu degerlendirmelerde bulundu. Yurt disi tarafta ise Trump’in Venezuela’ya yonelik askeri
miidahalesi, iran’a yénelik miidahale tehdidi ve Grénland’in ulusal giivenlik icin dnemini belirterek
ABD’nin denetiminde olmasi gerektigi sdylemleri, kiiresel piyasalarda jeopolitik risk algisini belirgin
bicimde artirdi. Trump’in Gronland’a iliskin bu sdylemleri sonrasi bati blogundaki goéris ayriliklari
derinlesirken basta Danimarka olmak lizere Avrupa Ulkeleri, bu soylemleri egemenlik ihlali olarak
degerlendirerek ABD’ye sert tepki gosterdi. Ocak ayinda Trump’in Gronland konusunda bagli olarak
sekiz AB iilkesine, Cin ile ticaret anlasmasi yapacagi konusulan Kanada’ya ve iran ile ticaret yapan
Ulkelere tarifeleri artiracagl tehdidinde bulunmasi, tarifeler konusunun 2026 yilinda da glindemde
kalmaya devam edecegini gosterdi. Ayni dénemde ABD Adalet Bakanligi’'nin Fed’e yonelik cezai
sorusturma bagslattiginin agiklanmasi, mayis ayinda goérev siiresi dolacak olan Fed Baskani Powell
tarafindan Fed’in bagimsizligina yonelik bir hamle olarak degerlendirmesi, Fed’e yonelik kurumsal
glven tartismalarini daha da derinlestirdi. Fed 27—-28 Ocak tarihlerinde gergeklestirilen yilin ilk FOMC
toplantisinda politika faizini sabit tutarken, azami istihdam ile %2’lik enflasyon hedeflerine baglligini
yineledi.

Subat ayinda yurt ici piyasalar dalgali bir seyir izledi. Ay icinde 14.000 seviyeleri {izerini test eden BIST
100 Endeksi sonrasinda gelen kar realizasyonlari sonrasi subat ayini aylik bazda %0,87 distsle 13.718
seviyesinden tamamladi. TCMB’nin PPK toplantisi bulunmadigl subat ayinda agiklanan enflasyon
verileri ve Enflasyon Raporu piyasalarin odaginda yer aldi. TCMB yilin ilk Enflasyon Raporu’nda
enflasyon hedeflerini korurken tahmin araligini yukari yonli giincelledi. Enflasyon tarafinda ocak
ayindaki fiyat artislari ve gida fiyatlari kaynakli aylik oynakliga ragmen yillik enflasyonda kademeli
gerileme egilimi korundu. TCMB, dezenflasyon siirecinde ana egilimde iyilesmeye isaret ederken
temkinli ve veri odakli para politikasi durusunun sirdirilecegini vurguladi. Yurtdisinda ise Trump
yonetiminin kiresel ticaret politikalari ve jeopolitik dengeye iliskin hamleleri, subat ayinda da kiiresel
piyasalarin ana glindem maddeleri arasindaki belirleyici konumunu sirdirdii. ABD Yiksek
Mahkemesi’nin Baskan Trump tarafindan yirurliige konulan tarifelerin dayandirildigi Uluslararasi Acil
Ekonomik Gligler Yasasi'nin (IEEPA) Baskana tarife koyma yetkisi vermedigine hikmetmesi sonrasi
ABD’nin ticaret politikasinda kisa sireli bir belirsizlik olusurken; Trump yonetiminin kisa sire icinde
yeni tarife adimlarini devreye almasi, korumaci politikalara iliskin kararhligin strdiGgini gosterdi.
Ozellikle Avrupa ve Asya ilkelerini kapsayan yeni tarife adimlari, kiiresel ticaret dengelerine iliskin risk
algisini yeniden yukseltti.
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ABD-iran arasinda niikleer silah konusunda artan gerilim, enerji ve emtia fiyatlari (izerinde yukari yonlii
hareketlilik olustururken; hisse senedi piyasalarda temkinli fiyatlamalar dne gikti.

Mart ayinda ABD ile iran arasinda tirmanan jeopolitik gerilim, enerji tesislerine yonelik saldirilar ve
Hirmiiz Bogazi'ndaki gecislere iliskin aksakliklar kiresel piyasalarda risk algisini belirgin sekilde
bozarken Endekslerde satislarin gelmesine neden oldu. Ayin ilk yarisinda zaman zaman gorece olumlu
fiyatlamalar gorilse de yikselisler tepki mahiyetinde kaldi. TCMB, politika faizini mart ayinda %37
seviyesinde, gecelik bor¢ verme ve borglanma faiz oranlarini da sirasiyla %40 ve %35,5 seviyelerinde
korudu. Karar metninde enflasyonun ana egiliminin subat ayinda yataya yakin seyrettigi belirtilirken,
jeopolitik gelismelere bagh olarak kiiresel risk istahinda bozulma ve enerji fiyatlarinda yiikselisin 6ne
¢iktigi vurgulandi. TCMB’nin mart ayinda faiz indirimlerine ara vermesinin ardindan nisan ayinda da faiz
indirim beklentilerinin 6telenmesi borsa lizerinde satis baskisinin artmasina sebep oldu. BiST 100
Endeksi bu gelismeler altinda mart ayini %6,76 duslisle 12,791 seviyesinden tamamladi. Kiiresel tarafta
da ticaret politikalarina iliskin belirsizlikler mart ayinda arka planda kalirken, piyasalarda ana odak
jeopolitik gelismeler ve artan ener;ji fiyatlari oldu. Bu ¢ercevede Fed, Mart toplantisinda politika faizini
%3,50-%3,75 araliginda sabit tutarken, ekonomik aktivitenin gligli seyrini korudugu, enflasyonun
hedefin lzerinde kaldigi ve isglicli piyasasinda dengelenme sinyallerinin izlendigini vurguladi. Karar
metninde ekonomik gorinime iliskin belirsizliklerin yiksek seyrini korudugu ve Orta Dogu’daki
gelismelerin olasi etkilerinin yakindan takip edildigi ifade edilirken, para politikasinda veri odakli ve
temkinli durusun siirdiriilecegi mesaji verildi. Komite Uyelerinden birinin faiz indirimi yéniinde oy
kullanmasi ise politika patikasina iliskin goris ayriliklarinin stirdigiine isaret etti.

6. SIRKET FAALIYETLERINE iLiSKIN ONEMLI GELISMELER
6.a. Dénem iginde Esas Sozlesmede Yapilan Degisiklikler ve Nedenleri

Sirket Yonetim Kurulu’nun 17.07.2024 tarihli toplantisina istinaden, Sirket Esas S6zlesmesinin "Yonetim
Kurulu" baslikli 9'uncu ve "Karin Tespiti Ve Dagitimi" bashkl 19'uncu maddelerinin degistirilmesi
SPK’nin 27.08.2024 tarihli karari ile onaylanmis; SPK onayi sonrasi Esas Sozlesme degisikligi izni alinmak
Gzere T.C.Ticaret Bakanligi'na miracaat edilmis, 6102 sayili Tirk Ticaret Kanunu'nun 333'Unci
maddesi hikmU geregince Ticaret Bakanhgi tarafindan 16/09/2024 tarihinde Esas Sozlesme
degisikligine izin verilmistir.

Esas sozlesmenin tadil edilen maddeleri 23.01.2025 tarihinde Olagantsti Genel Kurul Toplantisinda
kabul edilmistir. Sirketimizin 23.01.2025 tarihinde yapilan Olaganistii Genel Kurul Toplantisinda kabul
edilen Esas Sozlesmesinin "YOonetim Kurulu" baslkli 9'uncu ve "Karin Tespiti Ve Dagitimi" baslikh
19'uncu maddeleri, T.C. istanbul Ticaret Sicili Midiirligi tarafindan 21.02.2025 tarihinde tescil edilmis
olup, 24.02.2025 tarihli 11278 sayili Turkiye Ticaret Sicili Gazetesinde ilan olmustur.

6.b. Yatinmlardaki Gelismeler, Tesviklerden Yararlanma Durumu, Yararlanilmissa Ne Olgiide
Gergeklestirildigi

Yoktur.

6.c. Sirketin i¢ Kontrol Sistemi ve i¢ Denetim Faaliyetleri Hakkinda Bilgiler

Sirkette, Sermaye Piyasasi Kurulu’nun Seri: V No:68 sayili teblig uyarinca i¢ kontrol sistemi ve denetimine
iliskin esaslar uygulanmakta olup, sorumlu Yénetim Kurulu Uyesine aylik olarak raporlama yapilmaktadir.
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6.d. Sirketin iktisap Ettigi Kendi Paylarina iliskin Bilgiler

2026 hesap donemi icinde Sirketin iktisap ettigi kendi payl bulunmamaktadir.

6.e. Hesap Donemi igerisinde Sozlesmesi Yapilan Denetimler

Hesap donemi igerisinde sézlesme yapilan denetim kuruluslari asagida gosterilmistir. Sirket, ana ortagi
Sekerbank T.A.S. Teftis Kurulu Baskanligi tarafindan da denetlenir.

PwC Yeminli Mali Musavirlik A.S. ' Vergi Hizmetleri (Tam Tasdik)

PwC Yeminli Mali Musavirlik A.S. Transfer Fiyatlandirmasi Hizmetleri
DRT Bagimsiz Denetim ve SMMM A.S. Bagimsiz Sinirli Glivence Denetimi
DRT Bagimsiz Denetim ve SMMM A.S. Bagimsiz Denetim
PKF Aday Bagimsiz Denetim A.S. Ozel Amagli Bagimsiz Denetim

Yukarida bahsi gecen kurumla herhangi bir ¢ikar catismasi yasanmamistir.

6.f. Sirketin Hesap Donemi igerisinde Kredi Rating Notu

Sirket’in kredi rating notu JCR Avrasya Derecelendirme A.S. tarafindan degerlendirilmis, KAP Platformu
Gzerinden yayinlanmistir.

Sirket’in Uzun Vadeli Ulusal Kurum Kredi Rating Notu ‘A (tr)’ seviyesinde teyit edilmis olup diger tim
notlari asagidaki sekilde olusmustur.

Uzun Vadeli Ulusal Kurum Kredi Rating Notu : A (tr) / (Stabil Goriinim)
Kisa Vadeli Ulusal Kurum Kredi Rating Notu :J1 (tr) / (Stabil Gorinim)
Uzun Vadeli Uluslararasi Yabanci Para Kurum Kredi Rating Notu : BB / (Stabil Gorunim)
Uzun Vadeli Uluslararasi Yerel Para Kurum Kredi Rating Notu : BB / (Stabil Goriinim)
Uzun Vadeli Ulusal ihrag Notu : A (tr) / (Stabil Gériniim
Kisa Vadeli Ulusal ihra¢ Notu :J1 (tr) / (Stabil Gorinim)

6.g. Sirket Faaliyetlerini Onemli Derecede Etkileyebilecek Mevzuat Degisiklikleri

SPK’nin 28 Aralik 2023 tarih ve 81/1820 sayili karari uyarinca, Turkiye Muhasebe/Finansal Raporlama
Standartlarini uygulayan finansal raporlama dizenlemelerine tabi ihraggilar ile sermaye piyasasi
kurumlarinin, 31 Aralik 2023 tarihi itibariyla sona eren hesap donemlerine ait yillik finansal
raporlarindan baslamak Uzere TMS 29 hikimlerini uygulamak suretiyle enflasyon muhasebesi
uygulamasina karar verilmistir.

KGK 23 Kasim 2023 tarihinde TMS 29 kapsami ve uygulamasina yonelik bir agiklama yapmistir. Tirkiye
Finansal Raporlama Standartlari uygulayan isletmelerin 31 Aralik 2023 tarihinde veya sonrasinda sona
eren yillik raporlama dénemine ait finansal tablolarinin TMS 29’da yer alan ilgili muhasebe ilkelerine
uygun olarak enflasyon etkisine gore dizeltilerek sunulmasi gerektigini belirtmistir.

Bu cercevede 31 Mart 2025 tarihli finansal tablolar hazirlanirken TMS 29’a gore enflasyon diizeltmesi
yaptmistir.

6.h. Davalar

Sirket aleyhine agilmis ve heniiz sonuglanmamis 2 dava mevcut olup, toplam tutari 205.000 TL ve
200.000 USD'dir.

Sirket Avukatlarinin degerlendirmeleri sonucunda Sirket aleyhine agilan davalar icin sirket yonetimi
tarafindan karsilik ayrilmamistir. Sirket tarafindan agilan 8 adet dava bulunmaktadir. Dava tutari ve icra
takibi toplam 268.071.036 TL'dir. Sirket lehine sonuglanan ve icra takibine konu edilen alacak tutari
2.999.831 TL, heniiz sonuglanmamis dava tutari ise 265.071.205 TL'dir.
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6.1. Sirket ve Yonetim Kurulu Uyeleri Hakkinda Uygulanan idari veya Adli Yaptinmlar

Sirket ve Yoénetim Kurulu Uyeleri hakkinda uygulanan idari veya adli yaptirim bulunmamaktadir.

6.i. Sirketin Hesap Donemi igerisinde Yapilan Olagan ve Olaganiistii Genel Kurullar

Hesap donemi igerisinde 30.03.2026 tarihinde Olagan Genel Kurul yapilmistir.

6.j. Yonetim Kurulu Uyeleri ile Ust Diizey Yoneticilere Saglanan Mali Haklar

31 Mart 2026 tarihinde sona eren hesap doneminde Sirket Ust yonetimine ddenen (icret, huzur hakki

ve benzeri menfaatlerin brit toplami 23.971.702 TL'dir.

6.k. Sirketin Hesap Dénemi igerisinde Yapmis Oldugu Bagis ve Yardimlar

ilgili dénem icerisinde bulunmamaktadir.

7. iLiSKiLi TARAFLARDAN ALACAKLAR VE iLiSKiLi TARAFLARA BORGLAR

31 Mart 2026 ve 31 Aralik 2025 tarihleri itibariyle iligkili taraflardan alacaklar ve borglar asagidaki

gibidir:
31 Mart 2026 31 Aralik 2025
Nakit ve nakit benzerleri
Sekerbank T.A.S. mevduat 42.352.903 21.489.242
Toplam 42.352.903 21.489.242
31 Mart 2026 31 Aralik 2025
lligkili taraflara ticari borglar
Sekerbank T.A.S. 4.225.531 -
Seker Finansal Kiralama A.S. 33.692 47.432
Sekerbank T.A.S Personel Munzam Sandigi Vakfi 569 198
Seker Faktoring A.S. - 46
Toplam 4.259.792 47.676
31 Mart 2026 31 Aralik 2025
iliskili taraflardan diger alacaklar
Seker GYOA.S. 1 9.440 10.388
Toplam 9.440 10.388

*) Tutarin tamami gayrimenkul kira depozito bedelinden olusmaktadir.
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iliskili Taraflarla islemler

31 Mart 2026 ve 31 Mart 2025 tarihlerinde, sona eren hesap dénemlerine ait iliskili taraflarla islemler

asagidaki gibidir:

31 Mart 2026 Hizmet Giderleri Faaliyet . .

- ; R (Acente Giderleri F|.nansal .Slgorta.
lliskili Kurulus Islemleri (Giderler) Komisyon Gideri) (Kira/Diger) Giderler Giderleri
Sekerbank T.A.S. 17.358.318 484.331 28.950 -
Seker GYO A.S. - 2.882.824 - -
Sekar Oto Kiralama A.S. - - - -
Seker Sigorta A.S. - - - 2.380.635
Sekerbank T.A.S Personel

Munzam Sandigi Vakfi i i i 6.866.876
Toplam 17.358.318 3.367.155 28.950 9.247.511
31 Mart 2025 Hizmet Giderleri Faaliyet . .

- : e (Acente Giderleri Flr\ansal .Slgorta.
lligkili Kurulus Islemleri (Giderler) Komisyon Gideri) (Kira/Diger) Giderler Giderleri
Sekerbank T.A.S. 15.902.757 - 6.259 -
Seker GYO A.S. - 470.446 - -
Sekar Oto Kiralama A.S. - 3.353.311 - -
Seker Sigorta A.S. - - - 2.973.042
Sekerbank T.A.S Personel

Munzam Sandigi Vakfi i i - 6576022
Toplam 15.902.757 3.823.757 6.259  9.549.064
31 Mart 2026 Halka Arz

- ; . . Komlsyc.>r! Saklama
lligkili Kurulus Islemleri (Gelirler) Geliri islem Kom./Diger
Sekerbank T.A.S. - 9.171
Seker Finansal Kiralama A.S. - 555
Seker Faktoring A.S. - 57.161
Sekerbank T.A.S Sos. Sigorta Sandigi Vakfi 259.544
Sekerbank T.A.S. Personel Munzam Sandigi Vakfi - 563
Seker GYO A.S. - 22.151
Samruk Kazyna - 103.140
Toplam - 452.285
31 Mart 2025 Halka Arz

S . . ) Komisyon Saklama
lligkili Kurulus Islemleri (Gelirler) Geliri islem Kom./Diger
Sekerbank T.A.S. - 257.293
Seker Finansal Kiralama A.S. - 49.975
Seker Faktoring A.S. - 11.151
Sekerbank T.A.S. Sos. Sigorta Sandig1 Vakfi - 58
Sekerbank T.A.S. Personel Munzam Sandigi Vakfi - 28.775
Seker GYO A.S. - 1.029
Samruk Kazyna - 67.053
Toplam - 415.334
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8. FINANSAL DURUM

8.a. Sirket Hakkinda Finansal Bilgiler

Seker Yatirrm Menkul Degerler A.S. 31 Mart 2026 Tarihinde Sona Eren Doneme Ait Kar veya Zarar
Tablosu

Bagimsiz Denetimden Bagimsiz Denetimden
Gegmemis Gegmemis

1 Ocak-31 Mart 2026 1 Ocak-31 Mart 2025

KAR VE ZARAR KISMI

Hasilat 14.675.588.993 11.415.808.200
Satislarin Maliyeti (14.406.842.226) (11.147.367.777)

BRUT KAR

268.746.767

268.440.423

Pazarlama Giderleri

(26.853.077)

(30.097.152)

Genel Yonetim Giderleri (184.004.077) (166.857.923)
Esas Faaliyetlerden Diger Gelirler 7.595.360 17.309.899
Esas Faaliyetlerden Diger Giderler (5.119.611) (2.277.378)
ESAS FAALIYET KAR / (ZARARI) 60.365.362 86.517.869
Finansman Gelirleri 34.936.591 32.516.250

Finansman Giderleri
Net Parasal Kazang / (Kayip)

(82.532.848)
(79.040.883)

(74.910.117)
(87.605.736)

SURDURULEN FAALIYETLER VERGiI ONCESI KAR / (ZARARI)

(66.271.778)

(43.481.734)

Vergi Geliri / (Gideri)

Dénem Vergi Geliri/(Gideri)
Ertelenmis Vergi Geliri/(Gideri)

(10.493.812)

(2.755.887)
(7.737.925)

(29.289.516)

(18.090.898)
(11.198.618)

SURDURULEN FAALIYETLER DONEM KARI / (ZARARI)

(76.765.590)

(72.771.250)

DONEM KARI / (ZARARI)

(76.765.590)

(72.771.250)

Pay basina kazang / (kayip) (kr.)

(50)

(47)

Tum finansal tablolar ve dipnotlara www.sekeryatirim.com adresinden ulasilabilmektedir.

8.b. Kar Payi Dagitim Politikasina iliskin Bilgiler

Kar dagitiminailiskin uygulamalar Ana Sozlesme ¢ergevesinde Genel Kurul’a sunulan ve Kurul’da alinan
kararlar dogrultusunda yapilmaktadir.
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9. RIiSKLER VE YONETIM ORGANININ DEGERLENDIiRILMESi

Sirketimizin finansal araglardan kaynaklanan risklerin yonetimini Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan
yayinlanmis Seri: V No: 34 sayili “Araci Kurumlarin Sermayelerine ve Sermaye Yeterliligine iliskin Esaslar
Tebligi” kapsaminda yapilmaktadir. Sirketimiz, Seri: V No:34 sayili teblig kapsaminda periyodik olarak
risk karsiligi sermaye yeterliligi tabani ve likidite ylikiimllGgi hesaplama tablolarini hazirlayip SPK’ya
bildirmekle yikimlidir. Bu cercevede ilgili hesap donemi igerisinde herhangi bir sorun ile
karsilasiimamistir.

10. KURUMSAL YONETIM iLKELERINE UYUM

Sirketimiz, uygulanmasi zorunlu Kurumsal Yénetim ilkeleri uyum saglamaktadir. Sirketimiz
uygulanmasi zorunlu olmayan ilkelerin goguna uyum saglamis ve uygulamaya gegirmistir. Diger ilkelere
uyum icin ¢alismalar yapilmaktadir.

Sermaye Piyasas! Kurulu’nun 10/01/2019 tarih ve 2/49 sayil karari geregince; 11-17.1 sayili Kurumsal
Yonetim Tebligi uyarinca hazirlanan Sirketimiz Kurumsal Yonetim Uyum Raporlamasi KAP Platformu
Gzerinden, Kurumsal Yonetim Uyum Raporu ve Kurumsal Yonetim Bilgi Formu sablonlari kullanilarak
yayinlanmistir.  ilgili  raporlara KAP’tan (KAP) ve Kurumsal internet Sitemizden
(www.sekeryatirim.com.tr) ulasilabilir.
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11. BAGLI SIRKET RAPORU

Seker Yatinm Menkul Degerler A.S. ile Grup’ta yer alan hakim ve bagl sirketler arasinda yapilan hukuki
islemler 6zetle;

%  Hakim sirket Sekerbank T.A.S. ile;

Genel kredi sozlesmesi kapsaminda nakdi ve gayri nakdi kredi kullanimi, bankacilik hizmet
sozlesmesi kapsaminda vadesiz ve vadeli mevduat islemleri yapilmasi, isyeri kiralamasi ve bilgi
sistemleri danismanlik ve destek hizmeti alinmasi, emir iletimine aracilik hizmeti verilmesi,

D Bagli sirketler Seker Finansal Kiralama A.S., Seker Faktoring A.S., Sekerbank T.A.S. Sosyal Sigorta
Sandig1 Vakfi, Sekerbank T.A.S. Personel Munzam Sandigi Vakfi ile;

MKK hizmeti verilmesi,

S Bagli sirket, Seker Gayrimenkul Yatirim Ortakligi A.S. ile;
Gayrimenkul kiralama hizmeti alinmasi,

D Bagli sirket, Sekar Oto Filo Yonetim Hizmetleri A.S. ile;
Oto kiralama hizmeti alinmasi,

S Baglisirket, Seker Sigorta A.S. ile;

Sigorta hizmeti alinmasi seklinde olmustur.

“Sirketimiz hakim sirket ve ona baglh sirketlerle 01 Ocak-31 Mart 2026 faaliyet yilinda yapilan tim
islemlerde, tarafimizca bilinen hal ve sartlara gore, hakim sirketin yonlendirmesiyle hakim sirketin ya da
ona bagli bir sirketin yararina yaptig hukuki islemler ve 2026 yilinda hakim sirketin ya da ona bagli bir
sirketin yararina alinan veya alinmasindan kaginilan tim 6nlemler degerlendirilmis olup, her bir islemde
uygun bir karsi edim saglandigini ve sirketi zarara ugratabilecek alinan veya alinmasindan kaginilan
herhangi bir 6nlem bulunmadigini ve bu c¢ercevede denklestirmeyi gerektirecek herhangi bir islem veya
onlemin olmadigi sonucuna ulasildigini beyan ederiz."

Ortaklarimizin bilgilerine ve degerlendirmelerine arz ederiz.

SEKER YATIRIM MENKUL DEGERLER A.S.

. YONETIM KURULUL
&/
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12. DIGER HUSUSLAR

Bulunmamaktadir.

Borsaya girisin kolay yolu:
Seker Borsa

Seker Borsa uygulamasi ile portféytnize hizlica erisebilir,
gercek zamanl alim-satim emirleri verebilirsiniz.

Seker S5 Yatinm
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